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RESUMEN JUNTA DE CENTRO ORDINARIA DEL 17 DE JULIO DE 2024 

 

1.-Informe de Dirección. 

• En el apartado de felicitaciones, la directora felicita: 

➢ A la ETSIAMB por el reconocimiento que realiza el Vicerrectorado de 

Estudiantes por el Programa de mentoría que desarrolla. Se ofertaron 10 plazas que 

fueron solicitadas por estudiantes, 8 GB, 1 GIFMN, 1 GIAA. 

• En el apartado de agradecimientos, la directora agradece a la profesora 

Ángela Rubio Moraga por organizar el Acto de Graduación y por la colaboración en el 

desarrollo de este a Luis Alberto Martínez López e Isabel Campayo Sánchez como 

PTGAS y Ángela Corroto Martín, Adrián Sánchez Maestro y María Ramos Picazo como 

mentores colaboradores de la ETSIAMB.  

• Se informa de los siguientes temas de interés:  

➢ Datos de preinscripción y matrícula a 17 de julio: 

TITULACIÓN PREINSCRIPCIÓN MATRICULACIÓN 

GB 904 (205 primera opción) - 

GIAA 67 (50 Admitidos) 17 (matrícula directa) 

GIFMN 20 (16 Admitidos) 9 (matrícula directa) 

MUIA 23 (10 Admitidos) 8 

MUIM 17 (5 Admitidos) 4 

 

➢ Informe sobre plazas adscritas a la ETSIAMB: (1) Plaza de estabilización 

ASO LOU hasta enero del 2024 a PAD en área Bioquímica y Biología Molecular. Se 

tiene que firmar un convenio con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha; (2) 

Plaza de profesor/a ayudante Doctor en Ingeniería Forestal; (3) Plaza de profesor/a 

asociado/a LOSU (3 horas) en Ingeniería Agroforestal; (4) Plaza de profesor/a 

asociado/a (4 h) LOSU Producción Animal: (5) Plaza de profesor/a del área de 

matemáticas adscrito a nuestro centro (docencia en GIAA y GIFMN). 

➢ Informe sobre el programa Docentia: en nuestro Centro se han llevado a cabo 

17 solicitudes para optar a la valoración de la actividad docente a través del programa 

Docentia. El 100% han sido valoradas positivamente, 2 favorables y 15 muy favorables.  

➢ El 28 de junio de 2024 se celebra Acto de Graduación de la VIII Promoción 

del Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria (16 estudiantes); XI Promoción del 

Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural (10 estudiantes); III Promoción del 
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Grado en Biotecnología (38 estudiantes); XII Promoción del Máster Universitario en 

Ingeniería Agronómica (12 estudiantes); IX Promoción del Máster Universitario en 

Ingeniería de Montes (4 estudiantes). 

➢ La ETSIAMB ha sido invitada al Aniversario de “Barrax Rural Innovation 

Hub”.  

➢ Información sobre el Observatorio de la vida universitaria promocionado 

por la UCLM. El Vicerrectorado de Estudiantes ha creado un observatorio de la vida 

universitaria con el objetivo de recabar información para desarrollar las políticas 

universitarias para satisfacer necesidades y demandas de estudiantes. Dentro de las 

acciones demandadas, ya se han llevado algunas en la Escuela como la Jornada de 

Empresa, las visitas de Colegios Profesionales, las reuniones para informar del 

programa SICUE, reuniones para informar sobre el punto de encuentro y la 

visibilización del programa de mentorización.  

➢ Informe de seguimiento del plan de igualdad de UCLM. La UCLM en su 

primer plan de Igualdad ha evaluado el grado de consecución. En nuestra Escuela se 

ha alcanzado un 47% del grado de cumplimiento. Se ha asistido a la I reunión de 

Comisiones de Igualdad de la UCLM que se llevó a cabo en Ciudad Real. Una de las 

necesidades que se detectaron en esta reunión es la necesidad de coordinación a nivel 

de Campus. 

➢ Prácticas de Empresa. Con la LOSU hay que dar de alta a los estudiantes en 

la seguridad social. La UCLM ha asumido el gasto del alta en la seguridad social para 

aquellos grados con prácticas curriculares. Para compensar a las titulaciones que no 

tienen prácticas curriculares, la UCLM ha decidido dar de alta a alumnos que realicen 

prácticas extracurriculares una sola vez. Las prácticas en empresa que se han llevado a 

cabo en nuestro centro durante este curso académico hasta la fecha son: 

PRÁCTICAS GIAA GIFMN GB MUIA MUIM TOTALES 

Extracurriculares 18 6 18 2 1 45 

Curriculares - - 37 8 3 48 

 

➢ Programa de Iniciación a la Investigación de la ETSIAMB. En este 

programa el estudiantado puede participar durante 80 horas con un grupo de 

investigación. Durante la presente convocatoria se han ofrecido 5 plazas GIAA, 6 plazas 
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para GIFMN y 8 plazas para GB. Las plazas de GIFMN no se cubrieron y tres 

estudiantes de GB accedieron a dichas plazas.  

• Informe subdirección de asuntos económicos. 

Se expone el gasto (€) que se realizó para la realización de las prácticas docentes 

durante el año pasado (2023) para cada una de las titulaciones del centro:  

Concepto GIAA y MUIA GIFMN y MUIM GB 

Material docente 15.075 454 31.570 

Autobuses 8.422 4.210 0 

Software 4.274 5.050 255 

Dietas asociadas 78 729 0 

TOTAL (€) 27.849 10.443 31.824 

NOTA: *no se asigna el campo de prácticas a ningún título; **no se asignan 
reparaciones de equipos a ningún título. 
 
Atendiendo al número de alumnos matriculados por titulación el coste de prácticas es 

el indicado en la siguiente tabla:  

Titulación Gasto por título Nº estudiantes Coste por estudiante  

GIAA y MUIA 27.848,93 191 145,81 

GIFMN y MUIM 10.443,11 77 135,62 
BIOTECNOLOGÍA 31.824,28 254 125,29 

 

El subdirector indica, que Aula 106 (programa de prácticas para estudiantes de GIFMN 

y MUIM) ha sido financiado parcialmente de forma externa. Si el centro hubiera 

financiado en su totalidad Aula 106 el coste para las titulaciones GIFMN y MUIM 

habría sido de 200 €/alumno.  

En el caso de los másteres, este año la financiación es muy inferior a la de los años 

anteriores, ya que la asignación es de 690€ por el MUIA y 400€ por el MUIM. Por ello, 

las necesidades de los másteres se financian con los recursos generales del centro y no 

con sus partidas específicas.   

 

• Informe subdirección de ordenación académica. 

Se han gestionado 5 titulaciones: GIAA (con dos menciones), GIFMN, GB, MUIA y 

MUIM en 2 cuatrimestres, lo que aglutina 110 profesores/as, 208 asignaturas y 45 

espacios. El equipo de coordinación que lleva a cabo este proceso está integrado por 17 

personas (coordinadores/as de grado y máster) y 4 PTGAS.  
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En caso de producirse incidencias se pasa la información al coordinador/a de 

curso y en caso de que no pueda ser resuelta se pasa al coordinador/a de grado y 

finalmente a la subdirección de ordenación académica. Estas incidencias 

sobre el horario se recogen en una hoja Excel pudiendo justificar estos cambios 

durante la inspección de servicios como ha ocurrido en 2 ocasiones con la visita del 

inspector.  

Se han atendido por parte del equipo de coordinación las siguientes peticiones: (A) 125 

peticiones en 1º cuatrimestre: 26 GB + 37 GIFMN + 62 GIAA; (B) 93 peticiones en el 

2º cuatrimestre: 14 GB + 33 GIFMN + 46 GIAA; (C) 18 peticiones (MUIM) + 10 

peticiones (MUIA). 

Finalmente, la reserva de espacios la realizará el PTGAS en función del 

calendario por lo que no es necesaria la reserva individual por parte del profesorado 

• Informe subdirección de calidad. 

El subdirector de calidad informa del desarrollo y preparación del Informe del Sistema 

de Garantía Interna de Calidad (SGIC) de las titulaciones de la Escuela. Informa de los 

plazos de las renovaciones de las acreditaciones de las titulaciones que se cursan 

en la ETSIAMB: 

ID 
Ministerio 

Estudio Verificación 1ª Renovación 
Acreditación 

2ª Renovación 
Acreditación 

PRÓXIMA 
RENOVACIÓN 

2503966 GB 05/06/2019     05/06/2025 

2502898 GIAA 25/09/2013 15/10/2019   15/10/2025 

2501778 GIFMN 30/06/2010 23/10/2015 26/01/2022 26/01/2028 

4313102 MUIA 03/11/2011 23/10/2015 15/10/2019 15/10/2025 

4314448 MUIM 11/12/2013 30/11/2017 26/01/2022 26/01/2028 

 

Se han llevado a cabo los Informes de Calidad para la próxima visita de ANECA: 

Reacreditación de GIAA y MUIA y 1º acreditación de GB. Estos informes están 

ahora mismo siendo revisados por Vicerrectorado de Estudios Calidad y Acreditación 

(VECA) para ser remitidos en breve. La visita de ANECA está prevista para la semana 

del 9 de diciembre 2024 y unas 2-3 semanas antes se nos informará de las 

asignaturas de las que hay que recopilar las pruebas de evaluación. Finalmente se 

exponen algunos resultados de interés sobre las encuestas de satisfacción general de 

alumnado y PDI con los títulos a acreditar. Con respecto a la satisfacción por parte del 

profesorado, el subdirector informa que se mejora mucho en GB y menos en GIAA y 
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MUIA en el periodo 2019-2023 y como media general estamos por debajo del 

promedio UCLM. Con respecto a la satisfacción por parte del estudiantado 

perteneciente a las titulaciones para las que se ha elaborado el Informe de 

Autoevaluación de ANECA, con motivo de su próxima acreditación (GB) o 

reacreditación (GIAA y MUIA). A modo de reflexión el subdirector resume que el 

alumnado está satisfecho en la mayoría de los aspectos con la excepción de estudiantes 

del MUIA. Describe además que los valores de satisfacción están dentro de la media de 

UCLM para GIAA y GB: 

• Informe de proceso de autoevaluación del MUIA. 

El coordinador del MUIA, informa que de cara a mejorar la coordinación entre los 

centros de la ETSIA y la ETSIAMB, se solicitó un Proyecto de innovación docente para 

desarrollarlo durante el curso 2023/2024 que ha permitido trabajar en la 

uniformización de los contenidos de las guías docentes. Los coordinadores también 

han realizado un informe sobre los desajustes y problemas con la actual memoria del 

título, por lo que están trabajando en un documento para la modificación de ésta a lo 

largo del curso 2024-25. 

 

2.-Dirección 

• Quedan aprobados: 

➢ Impartición del curso web “Curso de formación para estudiantes 

mentores del programa frater-orient@-acompaña” de 1 ECTs. 

➢ Impartición del curso web “Biotecnología de los carotenoides” de 1 

ECTs. 

➢ Fechas de entrega de prememorias y de defensa del Trabajo Fin de Grado 

(TFG) del Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria y del Grado en 

Ingeniería Forestal y del Medio Natural del curso 2024-25. 

PREMEMORIAS FECHAS 

GIAA/GIFMN 27.09.2024 

GIAA/GIFMN 14.02.2025 

 
CONVOCATORIA ENTREGA TFG 

GIAA/GIFMN 

DEFENSA TFG GIAA DEFENSA TFG 

GIFMN 

ORDINARIA 07.02.2025 25.02.2025 26.02.2025 

ORDINARIA 27.06.2025 15.07.2025 16.07.2025 

EXTRAORDINARIA* 01.09.2025 09.09.2025 09.09.2025 
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➢ Fechas de entrega de prememorias y de defensa del Trabajo Fin de Máster 

(TFM) del Máster Universitario en Ingeniería Agronómica y del Máster 

Universitario en Ingeniería de Montes del curso 2024-25. 

PREMEMORIAS FECHAS 

MUIA/MUIM 18.10.2024 

MUIA/MUIM 21.02.2025 

 
CONVOCATORIA ENTREGA TFM 

MUIA/MUIM 

DEFENSA TFM 

MUIA 

DEFENSA TFM 

MUIM 

ORDINARIA 07.02.2025 27.02.2025 28.02.2025 

ORDINARIA 27.06.2025 17.07.2025 18.07.2025 

EXTRAORDINARIA 03.10.2025 22.10.2025 23.10.2025 

 

➢ Fechas de defensa de las prácticas en empresa para Máster Universitario 

en Ingeniería Agronómica y del Máster Universitario en Ingeniería de 

Montes del curso 2024-25. 

CONVOCATORIA 

PRÁCTICAS EN 

EMPRESA 

ENTREGA MEMORIA 

MUIA/MUIM 

DEFENSA MEMORIA     

MUIA 

DEFENSA MEMORIA  

MUIM 

ORDINARIA 24.01.2025 04.02.2025 05.02.2025 

ORDINARIA 18.06.2025 03.07.2025 04.07.2025 

EXTRAORDINARIA* 19.09.2025 29.09.2025 30.09.2025 

 
➢ Fechas de defensa del TFG y las prácticas en empresa del Grado en 

Biotecnología del curso 2024-25. 

CONVOCATORIA ENTREGA 

DOCUMENTACIÓN TFG 

DEFENSA TFG 

ORDINARIA 30.01.2025 14.02.2025 

ORDINARIA 10.06.2025 25.06.2025 

EXTRAORDINARIA 3.07.2025 18.07.2025 

 

➢ Fechas de la convocatoria especial de finalización del curso 2024-25: 

18 a 22 de noviembre de 2024 

➢ Horarios de docencia del curso académico 2024-25 de las 

titulaciones de la ETSIAMB. 

CONVOCATORIA DEFENSA PRÁCTICAS EMPRESA 

ORDINARIA 21.01.2025 

ORDINARIA 03.06.2025 

EXTRAORDINARIA* 02.07.2025 


