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Universidad de Castilla-La Mancha

Resolucion de 24/05/2024, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se publica el Reglamento
por el que se regula el procedimiento de constitucion de las comisiones de seleccién de los concursos de
acceso a plazas de PDI en la Universidad de Castilla-La Mancha. [2024/4328]

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha, en su reunion del dia 23 de mayo de 2024,
aprobé el Reglamento por el que se regula el procedimiento de constitucion de las Comisiones de Seleccion de los
concursos de acceso a plazas de PDI en la Universidad de Castilla-La Mancha.

En su virtud,

Este Rectorado ha resuelto proceder a la publicacién del Reglamento por el que se regula el procedimiento de
constitucién de las Comisiones de Seleccion de los concursos de acceso a plazas de PDI en la Universidad de
Castilla-La Mancha.

Ciudad Real, 24 de mayo de 2024
El Rector
P.D. (Resolucion 23/12/2020
DOCM 05/01/2021 y 15/01/2021)
La Vicerrectora de Profesorado y Desarrollo Profesional
ANA ISABEL BRIONES PEREZ
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Anexo:

Reglamento por el que se regula el procedimiento de constitucion de las comisiones de seleccion de los concursos
de acceso a plazas de PDI en la Universidad de Castilla-La Mancha

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, establece en los articulos 71 y 86 que las
comisiones de seleccion estaran integradas por una mayoria de miembros externos a la universidad convocante,
elegidos por sorteo publico entre el conjunto del profesorado y personal investigador de igual o superior categoria a
la plaza convocada. Dicho sorteo se realizara a partir de una lista cualificada de profesorado y personal investigador
elaborada por la universidad, en los términos en los que se desarrolle en la normativa interna.

El 18 de julio 2023, se aprobé el Real Decreto 678/2023, por el que se regula la acreditacién estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, que en su
articulo 32 establece los requisitos en la composicion de las comisiones de los concursos de acceso. No obstante,
es preciso que cada universidad regule el procedimiento de designacion de dichas comisiones.

El ambito de aplicacion de la presente normativa se refiere a la composicién de las comisiones de seleccion
encargadas de resolver los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, a profesorado permanente
laboral y a los procesos de seleccion de profesorado ayudante doctor.

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) en su sesion de 23 de
mayo de 2024 ha aprobado el siguiente Reglamento.

Articulo 1. Composicion de las comisiones de acceso

1. La composicion de las comisiones, en cuanto a su numero, caracteristicas y principios de objetividad, imparcialidad,
neutralidad, transparencia y cualificacién, se ajustara a lo recogido en los reglamentos de acceso a las distintas
figuras de profesorado docente de la UCLM.

2. Con el fin de garantizar la objetividad y transparencia en el nombramiento de los miembros de las comisiones, la
UCLM hara publica su composicion.

3. Los miembros de las comisiones podran estar en cualquiera de las situaciones administrativas a las que se refiere
el articulo 85.1 del Estatuto Basico del Empleado Publico, excepto en las de excedencia y suspension de funciones.
Esta situacion debera mantenerse hasta la fecha de celebracion de los concursos.

4. La propuesta, designacion y nombramiento de los miembros suplentes, que actuaran en caso de renuncia o
imposibilidad de ejercicio de los titulares por causa justificada, seguira el mismo procedimiento.

Articulo 2. Procedimiento para la designacion de los miembros de las comisiones

1. El Departamento y/o Centro daran traslado al Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado de los
miembros que formaran parte de la comision de seleccion de acuerdo con lo recogido en los reglamentos de acceso
a las distintas figuras docentes de la UCLM.

2. A continuacién, el Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado enviara dicha propuesta a
Secretaria General para que se designe por sorteo el resto de los miembros de la Comision de Seleccion.

3. Una vez realizado el sorteo, en el caso de las plazas de los cuerpos docentes universitarios y profesorado
permanente laboral, el Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado remitira las propuestas de las
comisiones de seleccién a la Comision de Profesorado para su valoracion y propuesta al Consejo de Gobierno de
la UCLM.

4. En el caso de plazas de profesorado ayudante doctor, sera el Vicerrectorado con competencias en materia de
profesorado quien aprobara las comisiones de seleccion de acuerdo con lo establecido en el articulo 4.3 de este
Reglamento.
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Articulo 3. Elaboracion de la lista cualificada de miembros

1. La lista cualificada de personas propuesta por el Departamento se elaborara a partir del listado de profesorado
suministrado por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades. Debera ser paritaria entre hombres y
mujeres, salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas. Tendra la siguiente
composicion:

a) Para las plazas de catedratico/a de universidad, al menos de 16 personas. Todas ellas seran catedraticos/as de
universidad. Podra haber una lista cualificada por cada plaza convocada.

b) Para las plazas de profesor/a titular de universidad, al menos de 16 personas entre catedraticos/as de universidad
y profesores/as titulares de universidad. Podra haber una lista cualificada por cada plaza convocada.

c) Para las plazas de profesor/a permanente laboral, al menos de 16 personas, que podran ser catedraticos/
as de universidad, profesores/as titulares de universidad, profesores/as permanentes laborales o profesores/as
contratados/as doctores/as. Podra haber una lista cualificada por cada plaza convocada.

d) Para las plazas de profesor/a ayudante doctor/a, al menos de 16 personas, que podran ser catedraticos/as
de universidad, profesores/as titulares de universidad, profesores/as permanentes laborales o profesores/as
contratados/as doctores/as.

2. La propuesta debera contener para cada miembro:

a) Nombre completo y numero de Documento Nacional de Identidad (DNI), Numero de Identificacion de Extranjero
(NIE) o pasaporte, en su caso.

b) Sexo.

c) Especialidad de conocimiento a la que pertenece.

d) Cuerpo o categoria profesional.

e) Universidad / Centro de investigacion de pertenencia.

f) Numero de periodos de actividad investigadora evaluados positivamente.

3. Dicha propuesta sera remitida al Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado. Una vez
revisado el cumplimiento de los requisitos en la propuesta, se procedera al sorteo entre los miembros de la lista
cualificada.

Articulo 4. Sorteo de los miembros de las comisiones

1. Los sorteos los realizara Secretaria General en sesion publica y se levantara acta. Se efectuara una convocatoria
publica en la que se indicaran las plazas objeto del sorteo, la lista cualificada sobre la que se aplicara el sorteo
para cada plaza o plazas, el orden aleatorio que se le asigna a cada miembro, y la fecha, hora y lugar donde se
celebrara.

2. El sorteo de los miembros integrantes de la comision de seleccidén de las plazas de los cuerpos docentes
universitarios y profesorado permanente laboral se realizara con los datos de la lista cualificada regulada en el
articulo anterior para cada plaza convocada en el Departamento. Una misma lista podra ser objeto de un unico sorteo
para mas de una plaza, siempre que estas sean del mismo cuerpo o categoria y especialidad o especialidades de
conocimiento, si asi se solicita previamente por Consejo de Departamento.

3. En el caso de las plazas de profesorado ayudante doctor, se realizara un Unico sorteo por curso académico con
los datos de la lista cualificada regulada en el articulo anterior para la totalidad de las plazas propuestas por el
Departamento para cada especialidad de conocimiento. Excepcionalmente, cuando el Consejo de Departamento
justifique la ausencia de afinidad entre las plazas, podra proponerse mas de una lista cualificada.

4. El resultado del sorteo se publicara en la web de la UCLM.

Disposicidn transitoria unica. Régimen transitorio de las areas de conocimiento

Hasta la entrada en vigor del listado de especialidades de conocimiento a las que hace referencia esta normativa,
se toman como referencia las areas de conocimiento relacionadas en el anexo | del Real Decreto 1312/2007,

de 5 de octubre, tal y como se recoge en la Disposicion transitoria segunda del Real Decreto 678/2023, de 18
de julio.
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Disposicion final primera. Habilitacion a Secretaria General

Se habilita a la Secretaria General para dictar instrucciones que regulen el desarrollo de los sorteos. Estas
garantizaran el principio de composicién equilibrada entre mujeres y hombres.

Disposicién final segunda

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
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