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UNIVERSIDAD DE CASTILLA~LA MANCHA



 Vicerrectorado de Innovación, Empleo y Emprendimiento

PREVISIÓN DE GASTO PARA TRABAJOS DE I+D+i (Anexo II)
(Acogidos al art. 60 de la LOSU 2/2023 y al art. 170 de los estatutos de la UCLM).
	Tipo
	

	Referencia
	

	Título
	

	Investigador Principal
	

	Dpto./Instituto/Centro de investigación (beneficiario 33% costes indirectos)
	

	Dpto./Instituto/Centro de investigación (donde se desarrolla el contrato)
	

	Fecha inicio
	

	Fecha fin
	

	Campus de gestión
	

	Empresa / Institución
	

	Normativa aplicable
	* Reglamento general de Transferencia de Conocimiento de la UCLM.
* Anexo a Resol. Gerente (19-02-2004) sobre tramitación modificaciones presupuestarias.

	Documentación que se adjunta
	Copia del Contrato. Anexo VII(a)


PREVISIÓN DE GASTO POR ANUALIDADES                                                                                     

	
	1ªAnualidad
	2ª Anualidad
	3ª Anualidad
	TOTAL

	RETRIBUCIONES PERSONAL UCLM
	
	
	
	

	MATERIAL FUNGIBLE
	
	
	
	

	VIAJES Y DIETAS
	
	
	
	

	OTROS GASTOS
	
	
	
	

	PERSONAL CONTRATADO 
	
	
	
	

	MATERIAL INVENTARIABLE
	
	
	
	

	FORMACIÓN EN LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (50€ por persona)
	
	
	
	

	21% COSTES INDIRECTOS UCLM (1)
	
	
	
	

	TOTAL SIN IVA
	
	
	
	

	21% IVA
	
	
	
	

	TOTAL IVA INCLUIDO
	
	
	
	


(1) En aplicación del apartado 4 del artículo 170 de los Estatutos de la UCLM vigentes y, en tanto el Consejo de Gobierno no establezca normas específicas basadas en los resultados de la contabilidad analítica, los costes o gastos indirectos de las actividades de Transferencia de Conocimiento quedarán fijados en las mismas cuantías establecidas en la convocatoria de proyectos del Plan Nacional de I+D+i (o plan que lo sustituye) inmediatamente anterior a cada ejercicio presupuestario. Para el año 2016 será del 21% sobre todos los conceptos de gasto.

En ……………….., a 13 de abril de 2023


Autoriza



El Investigador Principal




La Vicerrectora de Innovación, Empleo y Emprendimiento
Fdo.






Fdo. Ángela González Moreno
	De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de datos de carácter personal, le informamos que sus datos pasan a formar parte de un fichero de la Universidad cuya finalidad es la gestión de personal y podrían ser cedidos de acuerdo con las leyes vigentes. Asimismo, le comunicamos que puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de sus datos remitiendo un escrito al Director Académico de Seguridad de Sistemas Informáticos de la Universidad de Castilla-La Mancha, calle Altagracia, número 50,13071 Ciudad Real, adjuntando copia del documento que acredite su identidad


Sra. Vicerrectora de Innovación, Empleo y Emprendimiento. Plaza de la Universidad 2. 02071 Albacete
EQUIPO DE TRABAJO.

El equipo de trabajo que va a ejecutar el trabajo objeto de este contrato es el que figura en la tabla siguiente, especificando la entidad a la que pertenece cada uno de los miembros del equipo junto con su dedicación horaria al mismo y la remuneración que recibirá por ello.

	El Investigador Principal es el único miembro del equipo de trabajo:
	[image: image1.jpg]Sí 
	No 


(Incluir el Investigador Principal en primer lugar, y añadir tantas líneas como sea necesario):
	NOMBRE Y APELLIDOS
	CENTRO, DEPARTAMENTO O GRUPO DE INVESTG. A QUE PERTENECE
	DEDICACIÓN HORARIA:
	REMUNERACIÓN TOTAL
(si la hubiera)
	FIRMA DE CONFORMIDAD

	
	
	TOTAL / PARCIAL
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Los arriba firmantes declaran conocer el contrato al que se refiere este anexo y aceptan todas sus condiciones, en especial las relativas a la titularidad de los derechos sobre la propiedad industrial y/o intelectual, a la dedicación, y a las obligaciones que a título personal contraen como integrantes del equipo investigador.
















