Vicerrectorado
de Innovacioén, Empleo
®UCLM B30T CHETIE )

Memoria 2022

CATEDRAS
Y AULAS

www.uclm.es/empresas/mecenazgo/catedrasaulasempresa



Vicerrectorado
de Innovacion, Empleo
1V (e WY ) v Emprendimiento

CATEDRAS Y AULAS UCLM EMPRESA

UNA COLABORACION ESTRATEGICA DURADERA Y UNA UNIGN DE
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Presentamos la Memoria de Catedras y Aulas
Universidad-Empresa de la Universidad de
Castilla-La Mancha. Como rector, me honra ser
participe del éxito de este programay
constatar su evolucidén creciente, que aporta un
valor anadido a nuestra institucion y a todo el
entorno social y econdmico de laregion. Nos
felicitamos por ello y mostramos nuestra
gratitud a quienes han confiado en nuestra
universidad.

Las palabras "Catedra" y “Aula” estéan
asociadas, la primera, al pllpito, donde los
catedraticos y maestros leen y explican las
ciencias a sus discipulos y, la segunda, al
espacio donde se imparten las clases. Pero
ambos términos adoptan otro significado en la
universidad, siendo el medio para establecer
una colaboracidon estratégica y duradera con
empresas, instituciones, fundaciones y
organizaciones sociales. Esta union de fuerzas
y propositos da como fruto el desarrollo de
actividades de formacion, I+D o transferencia
de conocimiento, en dreas de interés general.

Desde hace affos apostamos decididamente por
esta forma de cooperacion, aunque ha sido en
los dos Ultimos afios cuando ha experimentado
un gran crecimiento, que conecta el talento
universitario con el mundo empresarial para que
ambas partes resulten beneficiadas. Por un
lado, la Universidad que ofrece al alumnado
actividades de formacidn, proyectos de |+D,
becas o jornadas técnicas, y da la oportunidad -
al personal docente e investigador- de realizar
proyectos estratégicos gracias a la relacion
con el entorno socioecondmico. Y por supuesto
para la entidad colaboradora que asocia su
nombre a la Universidad y encuentra un acceso
directo a nuestros recursos humanos y
técnicos para gestionar los cambios y
adaptarse de manera agil a nuevos procesos
productivos, sociales o normativos, entre
otros.

La eleccion del director o directora es
determinante para el éxito de cada proyecto,
pues debe responder a un perfil de prestigio
profesional, técnico y cientifico en el d&mbito
temaético de la catedra o aula. Quien ostenta la
direccién se encarga de guiar la actividad,
contando con el apoyo de la comision mixta,
formada por representantes de ambas partes,
que definen las lineas de interés comunes.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

Universidad de
Castilla-La Manch

Desde aqui pongo en valor y agradezco el
trabajo de cada responsable y
colaborador/a de las catedras y aulas por
ofrecer su tiempo, experiencia y
cooperacién.

Veinte afios de trabajo junto a empresas,
instituciones, fundaciones y organizaciones
sociales, evidencian que la generacion de
conocimiento y su transferencia al sector
productivo son ejes estratégicos para
nuestra universidad. Esta colaboracidn
supone una alianza duradera y necesaria
para participar de los problemas e
inquietudes de la ciudadania y apostar por
la igualdad, la sostenibilidad, el deporte, la
responsabilidad social, la educacion digital,
la salud, las tecnologias de informacidn vy
comunicacion, el sector agroalimentario, el
desarrollo rural, la economia circular, el
medioambiente, la justicia, la participacidn
ciudadana, el reto demografico, la
innovacién social, el empleo y los recursos
humanos.

Merece la pena apostar por esta
colaboracion por muchas razones, aunque
solo una es la que guia a todas: alcanzar la
excelencia. Y en ese camino esta la UCLM,
institucion que integramos hombres y
mujeres comprometidos y comprometidas
con nuestra tierra para formar a la
generacién de personas que construiran
nuestro futuro.

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA
Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha
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CATEDRA SANTANDER

RESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DE LA CATEDRA: PEDRO JIMENEZ ESTEVEZ
» CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES, TOLEDO.
« CORREQ ELECTRONICO: PEDRO.JIMENEZ@UCLM.ES




& Santander

CATEDRA SANTANDER
RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Constituida mediante un convenio de

colaboracién entre el Banco de Santander
y la Universidad de Castilla-La Mancha
para la creacion de la catedra de
Responsabilidad Social Corporativa (RSC)
en La Universidad de Castilla-La Mancha.

OBJETIVOS

Contribuir al desarrollo y consolidacidn
de capacidades propias en el ambito de la
docencia e investigacion en
Responsabilidad Social Empresarial.
Estimular la realizacién de proyectos de
investigacidn, a través de equipos
multidisciplinares sobre aspectos
relacionados con la responsabilidad
social.

FECHA DE CREACION

Fue fundada en el afio 2011.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

ENTIDAD COLABORADORA

Banco Santander se ha implicado en la creacion
de cerca de 130 catedras, que unen, en muchas
ocasiones, a investigadores de varias
universidades, y que cuentan con el apoyo del
Banco para el desarrollo posterior de sus
proyectos docentes y de investigacidn.

Dentro de estas catedras y en el caso concreto
de Espafia, se articula la Red de Catedras
Santander RSC, formada por la universidades de
Castilla-La Mancha y otras universidades del
pais.

La Red de Catedras Santander RSC esta
coordinada por el equipo de Sostenibilidad del
Banco Santander quien impulsa y apoya el
desarrollo de los proyectos de la Catedra.

ACTIVIDADES 2022

+ Beca Colaboracién de investigacion sobre
Responsabilidad Social Corporativa en el
sector hotelero.

« Planeacion y Desarrollo de la Memoria de
Responsabilidad Social Universitaria-UCLM

« Patrocinio en el "1st Business Research &
Management Conference Emerging issues
after COVID-19 time", llevado a cabo en
Toledo-Espafa.

. Patrocinio en el seminario: “ARTESANIA:
Tradicidn, sostenibilidad e innovacion”,
Ilevado a cabo en Talavera de la Reina.

« Concesion de 21 becas de verano en el curso
“INTERCULTURALIDAD: UNA CUESTION DE
DERECHOS HUMANOS”

- Concesion de 22 becas de verano en el curso
"DISCAPACIDAD, CAPACIDAD JURIDICA Y
APOYOS: LUCES Y SOBRAS"

« Colaboracion con logistica en eventos,
congresos, seminarios y cursos.

« Actualizacion de informacién de afios
anteriores.

« Redaccidon de actas e informes.

« Migracion de la informacidn de afios
anteriores a la nube de R.S.C

« Colaboracionpara la elaboracion de la
memoria de RSU de nuestra universidad

« Elaboraciéon de cartelera informativa.



CATEDRA TELEFONICA

SISTEMAS DE INTERACCION AVANZADOS
PARA EDUCACION DIGITAL

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DE LA CATEDRA: MIGUEL ANGEL REDONDO DUQUE
« CENTRO DOGENTE: ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA, CIUDAD REAL.
« CORREO ELECTRONICO: MIGUEL.REDONDO@UGLM.ES
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CATEDRA TELEFONICA
SISTEMAS DE INTERACCION AVANZADOS PARA
EDUCACION DIGITAL

Este objetivo general se pretende alcanzar
impulsando, promoviendo y generando proyectos
de desarrollo, de experimentacién, de anélisis,
de evaluacién, de divulgacién y de promocidn de
sistemas y servicios de elLearning que se basen
en la utilizacién de dispositivos como los
mencionados anteriormente y que involucren a
aprendices, instructores, contenidos y gestores
de aprendizaje. En este contexto, se pretende
proyectar la realidad de Telefdnica como lider
en infraestructuras y servicios para el soporte
de estos nuevos escenarios de aprendizaje y la
TR ; UCLM como nlcleo de conocimiento para
LR LT explotar el uso de las tecnologias asociadas a
los mismos.

FECHA DE CREACION

La Catedra tiene como misién fundamental ser
el instrumento que articule la colaboracién en Junio de 2015
los dambitos académico, de investigacidn, de
desarrollo y de innovacion entre Telefdnica
Moviles Espafia y la Universidad de Castilla-La
Mancha y asi desarrollar actividades dentro

del marco establecido por el convenio firmado REPRESENTANTES DF LA
entre ambas instituciones. UCLM EN LA COMISION MIXTA
« Miguel Angel Redondo Duque
OBJETIVOS « Ana lsabel Molina Diaz Joger Mateo
Sotos
La Catedra Sistemas Avanzados de Interaccion « Yoel Arroyo Rodriguez—PeraI

para Educacion Digital tiene como objetivo
centrarse en la investigacién y el desarrollo de
prototipos y sistemas para la mejora de los
procesos de Ensefianza-Aprendizaje en todos

los niveles educativos a través de la creacion ENTIDAD COLABORADORA
de escenarios en los que se utilicen nuevos
paradigmas y dispositivos de interaccion Telefénica Méviles Espafa

emergentes, tales como relojes y teléfonos
inteligentes, gafas y dispositivos de realidad
virtual, aplicaciones de realidad aumentada,
dispositivos sensoriales y otros, y se apliquen
tecnologias y estrategias docentes. Todo ello
encaminado a facilitar 'y promover el
aprendizaje ubicuo, en grupo y a distancia en
contextos de aprendizaje formal, informal y no
formal, con el soporte de las nuevas redes,
infraestructuras y servicios en la nube.

Telefénica es una multinacional de las
telecomunicaciones que opera en 17 paises y
esta presente en un total de 24. Se trata de una
empresa privada, lider en el sector en Espafa.
La marca Telefdonica solo se utiliza a nivel
institucional, con un papel méas representativo,
aunque también trabaja directamente con
algunos clientes de gran envergadura que
requieren de servicios en diferentes mercados.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa



Telefonica

CATEDRA TELEFONICA

SISTEMAS DE INTERACCION AVANZADOS PARA

ACTIVIDADES 2022

Patrocinio de eventos

Patrocinio de la XV Olimpiada Informatica
Regional de Castilla-La Mancha.

Patrocinio de la 15th Conference on the
Quality of Information and Communications
Technology en Talavera de la Reina.
Patrocinio de la 3a edicién del Curso de

Computaciéon Cuantica de la UCLM en Albacete.

Financiacién de actividades de
investigacion

Creacién del Laboratorio de Investigacidn,
Desarrollo e Innovacién (1+D+i) de la Catedra
UCLM-Telefdénica en el Campus de Cuenca.
Financiacion del desarrollo del proyecto
PlanTEA, desarrollo de una herramienta de
planificacion de actividades y comunicacion
para personas con TEA mediante técnicas
alternativas y aumentativas, junto con la
valuacion final con usuarios reales. Realizado
en colaboracién con AUTRADE. Actualmente ha
dado lugar a un Convenio de |+D+i con
AUTRADE y a un proyecto financiado por el
MINECO en la convocatoria de “Proyectos
estratégicos orientados a la transicion
ecoldgica y a la transicion digital”, del Plan
Estatal de Investigacién Cientifica, Técnica y
de Innovacion para el periodo 2021-2023, en
el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacidon y Resiliencia.

Organizacién de eventos

Jornada AGORA en la Facultad de Ciencias
Sociales del Campus de Talavera destinada,
principalmente, a la comunidad universitaria.
Esta jornada se denomina “Encuentros AGORA
TELEFONICA en tu Universidad” y en ella se
debatirad sobre la situacidén actual y futura de
la necesaria transformacidn digital necesaria
para promover una educacién mas digital para
todos

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

EDUCACION DIGITAL

« HackForGood 2022 que es un evento
que retne a mas de 1.000 estudiantes
en varias ciudades, para trabajar juntos
en la «creacion de soluciones de
tecnologia con un fin social.

« Jornada sobre Mujer e Ingenieria
celebrada en la Escuela Superior de
Informéatica del Campus de Ciudad Real
y centrada en temas vy aspectos
relacionados con “Mujer e Ingenieria”
para vislumbrar cudl es la situacion
actual en esta problematica y qué
prespectivas y oportunidades se
presentan.

Otros

« Participacién activa en el desarrollo de
las actividades de la Jornada Anual de
la Red de Catedras de Telefdnica que
reine a mas de 20 universidades y la
mayoria de las 4reas de negocio de
Telefdnica.

- Participacidn en el Telefdnica
Innovation Day y, particularmente, en el
Reto Fake News en el que uno de
nuestros estudiantes fue proclamado
ganador con la evolucion de un

proyecto engendrado en una edicidn
anterior de HACKFORGOOD.




CATEDRA FUDEN

PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA
AVANZADA EN GUIDADOS

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTORA DE LA CATEDRA: MARIA DEL CARMEN PRADO LAGUNA
« CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE ENFERMERIA, CIUDAD REAL.

» TELEFONO: 680222236

« CORREO ELECTRONICO: CARMINA.PRADO@UCLM.ES
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CATEDRA FUDEN

PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA

La Catedra FUDEN-UCLM para el desarrollo de
la practica avanzada en cuidados se crea
mediante convenio de colaboracién firmada el
28 de septiembre de 2015 entre la Fundacion
para el Desarrollo de la Enfermeria (FUDEN) y
la Universidad de Castilla-La Mancha.

OBJETIVOS

Promover e impulsar actividades de
divulgacidon, formacidon e investigacidn,
desarrollo e innovacién que redunden en
beneficio de ambas entidades y de sus
usuarios y/o beneficiarios y que den respuesta
alas expectativas de desarrollo de los
profesionales de enfermeria, asi como de
otros profesionales de la salud
(fisioterapeutas) y estudiantes de estas
disciplinas.

FECHA DE CREACION
28 de septiembre de 2015

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Maria del Carmen Prado Laguna
« Angel Lépez Gonzélez
« Joseba Aingerun Rabanales Soto

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AVANZADA EN CUIDADOS

ENTIDAD COLABORADORA

La Fundacidn para el Desarrollo de la Enfermeria
(FUDEN), tiene un objetivo claro: mejorar la
calidad de los cuidados que las enfermeras
prestan a la poblacion y garantizar el acceso a
la salud y a una vida plena a todas personas.
Lleva méas de tres décadas acompanando,
desarrollando, impulsando y haciendo visible el
trabajo de los profesionales de la enfermeria y
la fisioterapia en todos los ambitos del cuidado.
La fundacién desarrolla su trabajo para
potenciar todos los ambitos profesionales de la
enfermeria y la fisioterapia: asistencial,
formacion, investigacién y gestion.

ACTIVIDADES 2022

Actividades de formacion:

. 66 cursos presenciales/semipresenciales en
los que se han formado méas de 6.000
enfermeras y fisioterapeutas.

. 170 actividades formativas online (aulas
virtuales, NOOCs y MOOCs) en los que se han
formado mas de 80.000 enfermeras y
fisioterapeutas.

. 17 cursos itinerarios formativos online en los
que se han formado méas de 55.000
enfermeras y fisioterapeutas.

Actividades de transferencia y divulgacidn
de conocimiento:

. 4 jornadas a las que se han asistido mas de
350 enfermeras y fisioterapeutas.

. 2 congresos cientificos a los que han
asistido mas de 800 enfermas y
fisioterapeutas.

. Se han publicado dos libros en formato papel
de los cuales se han impreso mas de 100.000
copias.

Actividades de investigacidn y desarrollo:

. Desarrollo lineas de investigacion conjuntas
en las areas de interés de la Catedra.

11



CATEDRA INDRA
FORMACION E INVESTIGACION EN TIC

DATOS DE CONTACTO

o DIRECTOR DE LA CATEDRA: JUAN CARLOS LOPEZ LOPEZ
o CORREQ ELECTRONICO: JUANCARLOS.LOPEZ@UCLM.ES
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CATEDRA INDRA

FORMACION E INVESTIGACION EN TIC

Céatedra de formacidn, investigacion
y practicas en el drea de las
Tecnologias de la Informacion y de
las Comunicaciones (TIC) de interés
para el sector de consultoria,
incluyendo e incentivando el
desarrollo de proyectos orientados a
facilitar el acceso al empleo a las
personas con discapacidad.

OBJETIVOS

La Catedra tiene como objetivo facilitar
el acceso y la generacidn de
conocimiento cientifico y tecnoldgico
mediante la ensefianza de TIC "s y asi
brindar herramientas para transferir este
conocimiento entre el mundo académico,
el empresarial y la sociedad en general.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

FECHA DE CREACION

06 de marzo del 2018.

ENTIDAD COLABORADORA

Indra, cuya razdn social es Indra Sistemas,
S.A., es una empresa multinacional
espafiola que ofrece servicios de
consultoria sobre transporte, defensa,
energia, telecomunicaciones, servicios
financieros; asi como servicios al sector
publico, y esta presidida por Marc Murtra.

13



CATEDRA BIM

DESARROLLO, DIFUSION E INVESTIGACION
SOBRE DESARROLLO DEL BUILDING
INFORMATION MODELING

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DE LA CATEDRA: JESUS ALFARO GONZALEZ
o CENTRO DOCENTE: ESCUELA POLITECNICA DE CUENCA.
« TELEFONO: 606406555

« CORREO ELECTRONICO: JESUS.ALFARO@UGLM.ES




BIM®

CAMPUS

La Catedra BIM CAMPUS, BIM CAMPUS
Europe, se crea para fomentar las
actividades de formacion,
transferencia, divulgacién del
conocimiento, desarrollo e
investigacidon relacionados con la
metodologia BIM y sus aplicaciones en
el sector de la arquitectura,
construccién y operacion de activos
de edificacion e infraestructuras.

OBJETIVOS

El objeto de esta catedra se centra en
colaborar y potenciar las fortalezas
existentes en las tecnologias del
AECO en la Universidad de Castilla-La
Mancha, que permite la investigacion
avanzada, la colaboracion con grupos
reconocidos del sector en el
desarrollo de proyectos encaminados
al avance de la disciplina del BIM
Management, asi como la
participacion en proyectos de ambito
europeo, centrados en la
participacion en la creaccidon de redes
europeas, y especificamente, avanzar
en el plano de la implantacion de BIM
en las universidades.

FECHA DE CREACION

22 de mayo de 2020.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

CATEDRA BIM
DESARROLLO, DIFUSION
E INVESTIGACION BIM

ENTIDAD COLABORADORA

BIM CAMPUS Institute Inc.,(en
adelante BIM CAMPUS). Fundador
de BIM Campus, llevdé a cabo

cursos especificos por niveles
para profesores y alumnos y un
plan tutelado de los alumnos mas
aventajados a sus compaferos.
Iniciativa que se extendid por
universidades de toda Espafa.Un
centro de estudios superiores
especializados en esta
metodologia y que se convertiria
en el mayor semillero certificador
de BIM en el mundo.

15



CATEDRA

INCARLOPSA
INNOVACION ABIERTA

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTORES DE LA CATEDRA: MARIA ALMUDENA SORIANO PEREZ Y JUAN ANTONIO MONDEJAR
JIMENEZ.

o CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS (CAMPUS CIUDAD
REAL) Y FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (CAMPUS CUENCA).

« TELEFONO: 926051925 Y 926053893

« CORREO ELECTRONICO: ALMUDENA.SORIANO@UCLM.ES Y
JUANANTONIO.MONDEJAR@UCLM.ES
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Calidad por Naturaleza

Vicermecinrado
do Culturs, Depacts

¥ Extensidn Uinkersiaria

La Catedra de Innovacidn Abierta Incarlopsa-
UCLM se encuentra co-dirigida por dos
profesores de areas diferentes (Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos, y Comercializacion
e Investigacion de Mercados). Estéd constituida
por personal docente e investigador de la
Universidad de Castilla- La Mancha, asi como
personal de la empresa Incarlopsa. Esta catedra
fomenta la puesta en valor de las propiedades
nutritivas y saludables de la carne y productos
carnicos, principalmente el jamodn curado, asi
como la comunicacién y transmisién hacia la
sociedad de la empresa responsable tanto en la
dimensiéon ambiental referida a sus procesos de
producciéon como su implicacion e importancia
socioecondmica en el contexto del panorama
empresarial castellano- manchego.

OBJETIVOS

Los objetivos se engloban en la promocidn de
actividades de investigacion, formacidn,
difusién y transferencia dentro del ambito del
sector cérnico.

FECHA DE CREACION
29 de octubre 2020

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Maria Almudena Soriano Pérez.
« Juan Antonio Mondéjar Jiménez.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

CATEDRA INCARLOPSA
INNOVACION ABIERTA

ENTIDAD COLABORADORA

Industrias Carnicas Loriente Piqueras, S. A.
(Incarlopsa)

Se trata de una empresa espafiola cuya
actividad principal es la produccion y
elaboraciéon de productos céarnicos porcinos a
nivel nacional e internacional la cual posee su
sede principal en el municipio de Tarancon
(Cuenca) y 11 centros productivos repartidos en
Castilla-La Mancha, Castilla-Ledn, Andalucia y la
Comunidad Valenciana. Actualmente, Incarlopsa
es una de las empresas de referencia a nivel
global, siendo uno de los principales
proveedores de Mercadona en Espafia para
productos carnicos porcinos frescos, curados e
ibéricos. Desde el punto de vista econdmico, la
empresa registré en 2021 una cifra de ventas
de 927 millones de euros, un 9% mas que el
ejercicio anterior, siendo la compafia con mayor
volumen de facturacion en Castilla- La Mancha.
Asi mismo, la inversion en |+D+i, que es uno de
los pilares de esta empresa, ha superado en los
Ultimos afios los 18 millones de euros, contando
con un departamento propio de [+D+i
multidisciplinar (21 personas) y diversas
colaboraciones con universidades, centros de
investigacion y otras empresas de otros
ambitos.

ACTIVIDADES 2022

Actividades de investigacioén

« Realizaciéon de proyectos de investigacidn en
el &mbito de la catedra:lnnovaciony
desarrollo del jamén cocid; Percepcion del
consumidor del etiquetado de reciclabilidad
de envases; Revalorizacién de los
subproductos.

« Participacién en el equipo de investigacion
de dos proyectos regionales para la creacidon
de Grupos Operativos financiados por la
JCCM.

Actividades relacionadas con la
formacién y docencia

Actividades relacionadas con la difusién:

« Blog institucional de la catedra y perfil en
redes sociales.

« Publicaciéon de dos articulos en revistas
internacionales.

« Participacion en Jornadas especializadas
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CATEDRA

EUROCAJA RURAL
CULTURA'Y DESARROLLO RURAL

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTORES DE LA CATEDRA: REBECA RUBIO RIVERA Y LUIS ALFONSO ESCUDERO
GOMEZ.

« CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE HUMANIDADES DE TOLEDO.

« CORREO ELECTRONICO: CATEDRA.CYDR@UCLM.ES




EUROCAJA
RURAL

Fundacion

CATEDRA EUROCAJA RURAL
CULTURA'Y DESARROLLO RURAL

FECHA DE CREACION

4 de mayo de 2021

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

.« Susana Cortés

.« Maria Gutiérrez

. Rebeca Rubio

. Luis Alfonso Escudero

ENTIDAD COLABORADORA

La Fundacién Eurocaja Rural se crea en 2003
como instrumento de accidn social de Eurocaja
Rural con la mision de contribuir al progreso
socio-econdémico del medio rural y al progreso
de sus personas, a través de programas
dirigidos al tejido empresarial, jévenes, mujeres
y a entidades que trabajan con colectivos en

Esta Catedra se concibe como un espacio de
colaboracion entre la Fundacion Eurocaja Rural
y la UCLM para desarrollar proyectos y
actuaciones en el d&mbito de la cultura y el
desarrollo rural.

OBJETIVOS

« Llevar a cabo iniciativas de interés social y
formativo, que contribuyan a impulsar el
desarrollo socioecondmico y cultural del
medio rural de Castilla-La Mancha.

« Diseflar y programar actividades de diversa
indole -divulgativas o formativas, entre
otras- en materia de cultura y desarrollo
rural, que redunden en beneficio de la
region.

« Generar lineas de actuacion orientadas a la
investigacion en el dmbito cultural y del
desarrollo rural que repercutan en la
identificacion de probleméaticas o de nuevas
oportunidades, con el fin de que redunden en
beneficio de comunidades o colectivos
castellano-manchegos.

. Implementar proyectos y generacion de
redes alineados con las estrategias
regionales de transformacién digital, en
especial, en la exploracion de mecanismos
que aporten mejoras al medio rural.

« Impulsar la difusidn y visibilizacidn del
conjunto de acciones y actividades de la
Céatedra para favorecer su proyeccion en la
ciudadania castellano-manchega.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

riesgo de exclusién y con personas con
discapacidad.

ACTIVIDADES 2022

Jornadas “40 Aniversario de Castilla-La
Mancha. 40 Afios de Geografia y Cambios
Territoriales”

Il Jornadas de Estudios del CETI “Desarrollo
Rural”

Exposicion Mujeres rurales. Ocio y trabajo en
Castilla-La Mancha’ (1911-1965)

Seminario “La despoblacion en el medio rural”
Proyecto Marcela, Cultura en el Medio Rural
Apoyo al Master en Negocios Internacionales
de la UCLM.

Premios a Trabajos Fin de Grado y Trabajos
Fin de Master de la Catedra Cultura y
Desarrollo Rural de la Fundaciéon Eurocaja
Rural y la Universidad de Castilla-La Mancha.
2022.

Premios Cultura, Patrimonio e Innovacion en
el Medio Rural de la Céatedra de la Fundacidn
Eurocaja Rural - UCLM: Cultura y Desarrollo
Rural para el afio 2022.
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CATEDRA

ECONOMIA CIRCULAR

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTORES DE LA CATEDRA: FRANCISCO JOSE SAEZ MARTINEZ Y ADRIAN RABADAN
GUERRA.

« CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENGIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES,
ALBACETE.

« CORREO ELECTRONICO: CATEDRA.ECONOMIACIRCULAR@UCLM.ES
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A’ ECONOMIA
.~ CIRCULAR

Castilla-La Mancha & &

Economia {
Circular

OBJETIVOS

La Catedra de Economia Circular tiene
como fin el establecimiento de un
espacio de conocimiento en el que,
desde una perspectiva multidisciplinar y
a través de la formacidn, la
investigacion, la innovacidn, la
transferencia y la sensibilizacidon se
puedan abordar los retos que plantea la
transicion hacia una Economia Circular.
La finalidad de la Catedra queda por
tanto definida de la siguiente manera:
La promocion y el desarrollo de
actividades de investigacidn, formacidn,
divulgacidn, innovacién y
emprendimiento en materia de Economia
Circular.

FECHA DE CREACION
17 de junio de 2021.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

CATEDRA
ECONOMIA CIRCULAR

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

o Francisco José Saez Martinez
o« Adrian Rabadan Guerra

ENTIDAD COLABORADORA

Consejeria de Desarrollo Sostenible de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

ACTIVIDADES 2022

Las actividades fueron:

Jornada Fiscalidad, Energia y Economia
Circular: Nuevos Horizontes.
Exposicion Vidrio: Presente y Futuro
Circular.

Jornada de Formacién: Emprendimiento
y Economia Circular.

Taller Creacion de Ideas

Jornada: “Fiscalidad para una
economia circular”
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CATEDRA DEL TAJO
UCLM-SOLISS

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DE LA CATEDRA: BEATRIZ LARRAZ IRIBAS.

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES CAMPUS DE TOLEDO.
TELEFONO: 925 268 800 | EXT: 926051415

CORREO ELECTRONICO: BEATRIZ.LARRAZ@UGLM.ES
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desde 1933

Fundacion

SOLISS

CATEDRA

DEL TAJO UCLM- SOLISS

Fundacidn

sSOLIss

Fundacion

SOLISsS

Universidad de
Castilla-La Mancha

SOLISS

Seguros desde 1833

La Céatedra del Tajo UCLM-Soliss se crea en
2021, ante el mal estado de rio Tajo, asi como
de la mayor parte de su cuenca hidrografica.
Surge de la colaboraciéon entre la Fundacidn
Soliss y el Grupo de Investigacion del Tajo de
la UCLM.

OBJETIVOS

El objetivos principal que se persigue es la
recuperacién integral y mejora del estado
ecolégico y quimico del rio Tajo y sus
afluentes a través del avance en la
investigacion cientifica y del desarrollo de
acciones de divulgacion y formacidn.

Se pretende con ello contribuir a que el Tajo vy
sus rios puedan proporcionar todos los
servicios ecosistémicos propios de un sistema
fluvial en buen estado y plenamente funcional:
servicios de aprovisionamiento —
abastecimiento para la poblacién y para los
distintos sectores econdmicos; servicios de
regulacion —mejora de la calidad del agua,
proteccion frente a riesgos naturales, o
mantenimiento de los héabitats y poblaciones
naturales; servicios culturales que mejoran la
calidad de vida de sus ciudadanos colaborando
en su bienestar a través del disfrute de un
medio ambiente seguro, limpio, saludable vy
sostenible o los usos ludicos y recreativos de
los paisajes del agua.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

Universidad de
Castilla-La Mancha

b

SOL

Seguros d

FECHA DE CREACION
29 de julio de 2021

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Beatriz Larraz Iribas, como directora
de la Cétedra del Tajo UCLM-Soliss

« José Maria Bleda Garcia

« Rosa Rodriguez Martin-Doimeadids

ENTIDAD COLABORADORA

La Fundacién Soliss tiene un marcado
caracter solidario, que se plasma en la
generacion de proyectos que ayuden a
las personas que més lo necesiten o
que mejoren nuestro entorno en los
terrenos social, cultural y
medioambiental. Del mismo modo, esta
solidaridad se manifiesta también en el
apoyo a proyectos y causas lideradas
por terceros que merezca la pena
potenciar.

ACTIVIDADES 2022
1. Investigaciéon/Transferencia:

. Estudio de contaminantes
emergentes, resistoma y riesgos
para el medio ambiente y la salud
animal y humana en el tramo medio
del ecosistema fluvial del rio tajo.
En elaboracion.

« Informe sobre fincas catastrales de
la cuenca vertiente al embalse de
Guajaraz (Toledo). Proyecto
Guardianes del tajo de Suntory.
Abril-junio 2022.

« Estudio preliminar para la mejora del
conocimiento sobre la presencia de
contaminantes emergentes vy de
comunidades bacterianas con
resistencia a antibidticos en las
Zonas Red Natura 2000 del eje del
Tajo en Castilla- La Mancha en un
contexto europeo. Iniciado abril
2022.

« Anélisis del estado de conservacion
de la cuenca del rio Guadarrama.
Consecuencias en el municipio de
Batres. Iniciado noviembre 2022

« Proyecto InvesTAJO: ciencia
ciudadana para la creacion de un
visor web del estado de
conservacion de los rios de |la
cuenca del Tajo. (FECYT 2021)
Iniciado en julio 2022.
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Fundacion

SOLISS

ACTIVIDADES 2022

2.

Articulos

Propuesta de wun andélisis para valorar
regimenes de caudales ecoldgicos basada
en el logro de objetivos técnicos vy
ambientales.

La memoria colectiva de la ciudad de
Toledo en torno al rio Tajo. La conveniencia
de un medioambiente en buen estado.
Anélisis de las espumas en el Tajo a su
paso por Toledo.

. Presentacion a congresos

Anélisis de la efectividad del régimen de
caudales ecoldgicos en la conservacion de
Espacios Protegidos del Tajo Central. XXX
Congreso Latinoamericano de Hidraulica. 7
al 11 de noviembre de 2022.

. Informes

Informe de valoracidn de las
modificaciones al Plan Hidroldégico de la
demarcacion del Tajo sometido a
informacion del Consejo Nacional del Agua
de 2022.

Informe sobre indicadores de sequia vy
escasez en la cuenca del Tajo.
Informe sobre indicadores de sequia vy
escasez en la cuenca del Tajo.
Propuesta de modificacion de las

autorizaciones de vertido de las grandes
depuradoras urbanas del sistema de
Manzanares-Jarama.

Ampliacién de la propuesta de nuevas
reservas naturales fluviales del rio Sorbe,
del rio Alberche y del rio Lozoya.
Demarcacién Hidrografica del Tajo.
“Estimacion del impacto econdmico del
agua del trasvase Tajo Segura para regadio
en la Region de Murcia”.

“Estimacion del impacto sobre la actividad
agraria de la provincia de Alicante de la
modificacion en la regla de explotacién del
trasvase Tajo-Segura (ATS)”.

“Analisis de las repercusiones de la
modificacion de las normas de explotacidn
del acueducto Tajo-Segura a través del real
decreto 638/2021, de 27 de julio de 2021".
“Impacto econdmico del trasvase Tajo-
Segura en Alicante, Almeria y Murcia”.
Observaciones al proyecto de Real Decreto
por el que se modifica el Reglamento del
Dominio Publico Hidréaulico.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

CATEDRA
DEL TAJO UCLM-SOLISS

Universidad de Fundacic

aLiss

Castilla-La Mancha EI7[=%7]

« Observaciones a la memoria informativa y
diagndstico del Plan de Ordenacidn
Municipal (POM) de Toledo.

« Alegaciones al borrador del Plan
Hidrologico de la Cuenca del Tajo,
demarcacidén espafiola.

5. Actividades de
comunicacion

divulgacién y

« Ciclo de conferencias “Investigando el
Tajo”. Se realiza con el apoyo de la Real
Fundacién de Toledo. 3 conferencias
realizadas sobre investigaciones en
relacion a la conservacion del rio Tajo.

« Serie La Céatedra UCLM-Soliss Responde.

Se trata de una serie de articulos
divulgativos sobre aspectos de
actualidad sobre el estado, la

conservacion y recuperacion de la cuenca
del Tajo. Se han redactado siete articulos
en 2022.

« Se han realizado 11 conferencias de
distintas jornadas, mesas redondas vy
exposiciones, en distintas poblaciones
de CLM.

« Se ha participado en el curso de
Formacién para el Profesorado organizado
por el Instituto de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Comillas
“La Universidad ante los retos
ambientales”. 4 y 6 de julio de 2022 en
Madrid.
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CATEDRA

IGUALDAD DE GENERO Y
DIVERSIDAD “CLARA CAMPOAMOR™

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTORA DE LA CATEDRA: MARIA JOSE ROMERO RODENAS

o CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RRHH, ALBACETE.
« TELEFONO: 926053451

« CORREO ELECTRONICO: MARIAJOSE.ROMERO@UCLM.ES




Instituto de la Mujer

CASTILLA-LA MANCHA

CATEDRA
IGUALDAD DE GENERO Y

DIVERSIDAD “CLARA CAMPOAMOR™

dIauiV UG | UsIIFulingu
Presidencia

El Instituto de la Mujer y la UCLM mediante la
presente Catedra inician una colaboracion en
actividades de |+D+i, transferencia de los
resultados de la investigacidn, y divulgacion
cientifica relacionada con la igualdad real y
efectiva entre mujeres y hombres, asi como la
visibilidad de la contribucién de las mujeres al
progreso de la Humanidad mediante la creacion y
sostenimiento de la Catedra de Igualdad de
Género y Diversidad “Clara Campoamor” en la
Universidad de Castilla- La Mancha para contribuir
a la erradicacion de la violencia de género y a la
promocion de la igualdad entre mujeres y hombre
como valor superior y el derecho a la no
discriminacion por razéon de sexo, orientacidn
sexual o identidad sexual y/o expresién de género
en la Universidad de Castilla-La Mancha.

OBJETIVOS

« Larealizacién de actividades de [+D+i
relacionadas con la igualdad y la perspectiva
de género.

« Larealizacidén de cursos, jornadas y seminarios
para estudiantes y profesionales. - El
desarrollo de actividades promocionales,
divulgativas y de estudio.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

La organizacidon de foros de encuentro
entre la academia, estudiantes y/o
cualesquiera otras personas o entidades
directa o indirectamente relacionadas
con laigualdad de género, eliminacidon de
la violencia de género y el respeto a la
diversidad.

« Larealizacién de Trabajos Fin de Grado,
Trabajos Fin de Master y Tesis
Doctorales con tematicas sobre igualdad
de género, diversidad y eliminacion de la
violencia de género.

« La concesidon de becas y premios.

« La colaboracidn publico-privada en
iniciativas dirigidas a la implementacion
de actuaciones dentro del ambito
objetivo de la presente Catedra.

« La difusién de la participacion de la
Consejeria de Igualdad e Instituto de la
Mujer en todas las actividades realizadas
al amparo de este convenio, haciendo
referencia expresa a la Catedra de
Igualdad de Género y Diversidad “Clara
Campoamor”.

« La aportacién de la cantidad establecida
para el desarrollo de las actividades de

la Catedra, durante el tiempo de duracion
de este convenio.

FECHA DE CREACION

11 de noviembre de 2021

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Aurora Galan Carretero, Decana de la
Facultad de Relaciones Laborales y RRHH,
UCLM
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Instituto de la Mujer

CASTILLA-LA MANCHA

CATEDRA
IGUALDAD DE GENERO Y

DIVERSIDAD “CLARA GAMPOAMOR™

ENTIDAD COLABORADORA

El Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha es
un organismo auténomo creado en noviembre de
2002 (Ley 22/2002 de 21 de noviembre) y
adscrito actualmente a la Consejeria de Igualdad
y Portavoz de la Junta de Comunidades de la
Region.

Su estructura y organizacidon, asi como sus
funciones, se regulan, ademéas de por la citada
Ley 22/2002, de 21 de noviembre, de creacidn
del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha
en el Decreto 262/2003 de la Consejeria de
Presidencia, de 29 de Julio. Por otra parte, la
Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad
entre mujeres y hombres de Castilla-La Mancha
amplia las funciones del Instituto de la Mujer,
modificando la Ley 22/2002, de 21 de noviembre
en su disposicién adicional primera.

El Instituto de la Mujer, y su ubicacidén en la
Administracion Autondmica, reconoce el papel
central y transversal que han de jugar las
politicas de igualdad entre mujeres y hombres
(lo que se ha dado en denominar mainstreaming
de género o transversalidad).

ACTIVIDADES 2022

Las actividades han sido:

1. Creacidn, actualizacion de Pagina web y otras
redes sociales Direccidén web.

2. Relaciones institucionales

Este afio ha sido el primer afio de andadura de la
Catedra y cuando hemos comenzado a realizar
actividades académicas presenciales, lo que nos
ha permitido ampliar las relaciones
institucionales.

3. Difusion en medios de comunicacion e
internet

Durante el afio 2022 hemos dedicando un
especial esfuerzo a la difusidn de las
actividades de la Catedra mediante el uso de las
redes sociales y acercandonos a los medios de
comunicacion e instituciones implicadas en el
ambito de la igualdad de género y diversidad en
todas las provincias de CLM.

4. Seminarios y Jornadas celebrados.

- Jornada con ocasién de la conmemoracion del
8 de marzo 2022. Celebrado Facultad de
Relaciones Laborales y RRHH, “Igualdad de
Género hoy y mafana. Los derechos laborales
para todas”.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

-« Jornada “La mujer es la leche”, 9 de marzo de
2022. Celebrado en la Facultad de Medicina.
Jornada “La Mujer es la leche”.

« Jornada Salud con perspectiva de Género 14
de marzo de 2022. Celebrado Facultad de
Enfermeria. Jornada “de salud con
perspectiva de género: la endometriosis una
enfermedad dolora infradiagnosticada.

« Jornada “Voces feministas en la
comunicacidon del presente”, 17 de marzo
2022. Celebrado Facultad de Comunicacidn.

« Jornada conmemorativa del 25 N.

« Jornadas "El alumnado universitario ante la
Violencia de Género" Directora: Ma Idoia
Ugarte Gurrutxaga, Profesora de la Facultad
de Enfermeria, Fisioterapia .

5. Cursos celebrados

« Curso la gestidon laboral en la empresa de la
brecha salarial y la desigualdad en el
mercado de trabajo.

« Curso, 3a Edicion del curso online
“Habilitacién para la implantacion de planes y
medidas de igualdad en la empresa privada y
en el sector publico”

6. Investigacion

« Hojas de actualidad: Asi las hemos
denominado y como su propio nombre indica
se analizan un tema de relevancia cientifica
en materias vinculadas a la igualdad de
género y diversidad. Su difusion y eco en la
sociedad esta muy positivo.

« Publicacion de libros y guias juridicas en
materia de igualdad de género.

« Promocion en los resultados de investigacion
del proyecto SEDA.

« Organizacién del Observatorio de Igualdad
“Clara Campoamor”.

7. Campafias de Sensibilizacion Dia
Internacional contra la Homofobia, transfobia y
la bifobia.

8. Redaccidn, tramites administrativos y
resolutivos de convocatoria de beca de
colaboraciéon “Catedra Clara Campoamor”.

9. Redaccion, tramites administrativos y
resolutivos de convocatoria de 2 Premios TFG y
2 Premios TFM en materia de Igualdad de
Género, diversidad y eliminacidén de la violencia
contra las mujeres.

10. Concurso en Instagram y merchandising
“Céatedra Clara Campoamor”.
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CATEDRA CEDEP

JUSTICIA DIGITAL PARA LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DATOS DE CONTACTO

o DIRECTOR DE LA CATEDRA: FRANCISCO JAVIER DE LEON VILLALBA
o GENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, CUENCA.

o TELEFONO: +34 926 05 37 85

« CORREQ ELECTRONICO: FCOJAVIER.LEON@UCLM.ES




CEDEP

CENTRO DE ESTUDIOS
DE DERECHO PROCESAL

CATEDRA CEDEP

JUSTICIA DIGITAL PARA LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Univorsida oy
Castilla-Ly Manen,

3 da Cubtura | )
donsabilidag s |4 A

La Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM),
la Fundacion Los Maestros, el Centro de
Estudios de Derecho Procesal (CEDEP) y
NOWA SL han firmado un convenio marco de
colaboracion por el cual se crea la Catedra de
Justicia Digital para los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y el Aula Universidad-
Empresa de Innovacion Abierta para el Reto
Demografico.

OBJETIVOS

La Catedra tiene como objeto la creacion de
un espacio dialéctico de innovacidn
disruptiva, en el marco de la preservacion de
los principios éticos, inclusivos y
democraticos del Desarrollo Sostenible, de
investigacion y desarrollo en la construccion
de conocimiento en materia de justicia
digital, en el marco de los Derechos Humanos
y facilitando, especialmente en el dambito
iberoamericano, la consecucidn de los
Objetivos del Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas.

FECHA DE CREACION

24 de Noviembre del 2021.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« César Sanchez Meléndez.

ENTIDAD COLABORADORA

EI CEDEP es un centro de pensamiento que tiene
como propdsito consolidar un espacio abierto,
disruptivo y dialéctico de investigacidn y
desarrollo en la construccién de conocimiento
en derecho procesal; en el cual convergen las
diferentes areas del derecho, la tecnologia, el
disefio y el pensamiento critico. Es un espacio
en el que se encuentran las dreas clésicas del
derecho procesal con otras visiones, en donde
no existen fronteras y todos construimos
conocimiento.

ACTIVIDADES 2022

Se llevaron a cabo una serie de contactos
iniciales con diversos grupos profesionales
juridicos. El objeto, detectar las necesidades
derivadas de su ejercicio profesional, en un
futuro software para implementar los diversos
ambitos profesionales contactados
(procuradores, abogados y secretarios
judiciales).
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CATEDRA
GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DE LA CATEDRA: ISAAC MARTIN DELGADO

CENTRO: CENTRO DE ESTUDIOS EUROPEQS “LUIS ORTEGA ALVAREZ", TOLEDO.
TELEFONO: 925268800

CORREO ELECTRONICO: CATEDRA.GOBAB@UCLM.ES
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Castilla-La Mancha

CATEDRA
GOBIERNO ABIERTO

b

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« |Isaac Martin Delgado . Catedratico de
Derecho Administrativo de la UCLM. Director
de la Catedra de Gobierno Abierto.

« Maria Consuelo Alonso Garcia. Catedratica de
Derecho Administrativo de la UCLM.

ENTIDAD COLABORADORA

Oficina de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

ACTIVIDADES 2022

La Cétedra tiene por objeto instrumentar la
colaboracion entre la Administracion de la

‘Actividades de formacidn:

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y
la Universidad de Castilla-La Mancha en
materia de Gobierno Abierto -transparencia,
acceso a lainformacion, buen gobierno,
integridad y participacidon ciudadana- a través
de diferentes actividades de formacidn,
investigacion y difusién del conocimiento.

OBJETIVOS

Los objetivos de la Catedra son fomentar la
realizacion de actividades formativas, de
divulgacion y sensibilizacién, asi como de
investigacion, relacionadas con la
transparencia, el acceso a la informacidn
publica, el buen gobierno, los datos abiertos,
la integridad y la participacion ciudadana, a
través de la creacién de un marco para la
produccion y seleccidén de ideas y proyectos
que plasmen la colaboracidén entre la
Administraciéon de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha y la Universidad de
Castilla-La Mancha en los dmbitos
anteriormente citados o en nuevas areas
relacionadas con los mismos.

FECHA DE CREACION

30 de junio de 2022

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

Presentacion de la Catedra de Gobierno
Abierto en Cartagena en el VIl

Congreso Internacional de Transparencia.
Participacion en el campus de Albacete en
las | Jornadas sobre Mecenazgo
Universitario en la Universidad de Castilla-La
Mancha

Toledo, Jornada “Los pilares del Gobierno
Abierto”. Con la celebracion de esta jornada
se clausurd el Curso de Especializacidon en
Gobierno Abierto, impartido en formato online
desde el 15 de abril al 30 de noviembre de
2022.

Convocatoria de beca de colaboracidn
Catedra de Gobierno Abierto.

Convocatoria de premios de TFG y TFM en
materia de Gobierno Abierto.

Creacion y disefio del logo identificativo de
la Catedra de Gobierno Abierto

Creacion de la web de la Catedra de Gobierno
Abierto.

Colaboracion en la elaboracion del Informe
sobre la Justicia Administrativa de la
Universidad Auténoma de Madrid.

Reuniones de la Comisién de Seguimiento de
la Catedra de Gobierno Abierto.
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CATEDRA AGROBANK
MUJER, EMPRESA Y MUNDO RURAL

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DE LA CATEDRA: CRISTINA DIAZ GARCIA.

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES DE
ALBACETE.

TELEFONO: 926053041

CORREQ ELECTRONICO: CRISTINA.DIAZ@UCLM.ES




AgroBank

CATEDRA AGROBANK

MUJER, EMPRESA Y DESARROLLO RURAL

La Céatedra CaixaBank "Mujer, Empresa y Mundo
Rural" se crea para alcanzar un mejor
cumplimiento y desarrollo de objetivos en el
dmbito de la igualdad y el mundo rural,
facilitando la transferencia de conocimiento
cientifico aplicado y préactico a través de la
investigacion, la formaciéon y el fomento del
emprendimiento en areas rurales.

OBJETIVOS

« Desarrollar conjuntamente actividades de
investigacidn, en temas de género y mundo
rural.

« Aportar conocimiento cientifico en el
ambito de calidad agroalimentaria.

« Desarrollar programas de actividades de
formacion, dirigidos a mujeres con
iniciativas emprendedoras

« Organizar espacios de encuentro entre
los/las investigadores/as universitarios/as,
las organizaciones empresariales y sociales
y las instituciones publicas, que permitan
el intercambio y la transferencia de
conocimientos y experiencias.

« Organizar eventos para la sensibilizacion de
los jovenes universitarios en temas
vinculados con la igualdad de género.

La colaboracién entre ambas instituciones
permitirda generar conocimiento en el ambito
de interés, asi como promover actividades de
formacion, divulgacion ) promocidén
prioritariamente en el segmento de |la
poblaciéon de las mujeres rurales, sin excluir al
resto de la poblacion general.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

FECHA DE CREACION

02/02/2022 (fecha efectiva 23/11/2022)

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

.« Cristina Diaz Garcia
. Josefa Soler Valls

ENTIDAD COLABORADORA

Caixabank en su compromiso con el ambito rural
y el sector agroalimentario espafol ha creado la
linea de negocio Agrobank cuya propuesta de
valor combina el desarrollo de los mejores
productos y servicios con un asesoramiento
cercano e integral a los agentes y profesionales
de este sector. Agrobank, motivado por su
objetivo de contribuir al desarrollo econédmico y
social de las zonas rurales, ha planteado una
catedra universidad-empresa para trabajar por
la capacitacion y desarrollo de las mujeres
rurales, tan importantes para la fijacion de la
poblacidén rural.

ACTIVIDADES 2022

« Elaboracién de una pagina web donde se
presentaran los objetivos y composicion de
la Catedra, noticias de interés y de
actualidad para las mujeres en el medio rural,
actividades de la catedra, videos de
webinars que se organizan por Agrobank y la
propia Catedra y publicaciones de
investigaciones académicas sobre mujer
rural. En breve se haré publica la pagina.

« Puesta en marcha de una cuenta de Twitter
para la Catedra: @CAgrobankMujerR

« Participaciéon en jornadas de mujer rural:
Santa Cruz de la Zarza- septiembre 2022,
Belmonte- octubre 2022 con ponencia
invitada.

« Organizacidon de la seccion cientifica del Ill
Congreso Internacional de Afammer “Mujer y
Medio Rural” junto a la Universidad Rey Juan
Carlos que ha tenido lugar en Toledo el 3 de
febrero de 2023 con presentacién de 22
trabajos de diversos paises. La Catedra tuvo
mencion destacada durante la primera parte
del Congreso que se realizd en diciembre en
Madrid.
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CATEDRA
RETO DEMOGRAFICO

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORES DE LA CATEDRA: CARMEN VASQUEZ VARELA / CESAR SANCHEZ
MELENDEZ

CENTRO DOCENTE: FACULTAD HUMANIDADES Y EDUCACION SOCIAL GUENCA / ESCUELA
POLITECNICA.

TELEFONO: 969179100

CORREQ ELECTRONICO: CARMEN.VAZQUEZ@UCLM.ES / CESAR.SANCHEZ@UCLM.ES




El proyecto de cdtedra parte de un
planteamiento de planificacion estratégica
que se articula en torno a dos escalas
territoriales, la primera para el conjunto del
ambito rural de la provincia y la segunda
centrada en las pequefias comarcas
funcionales y sus cabeceras, buscando en
éstas el desarrollo de casos de éxito,
medibles y transferibles.

En la escala provincial, la planificacion
pretende potenciar el arraigo y la retencion de
talento enddgeno, especialmente entre los
estudiantes, mediante la articulacién de
actividades préacticas y formativas especificas
para los universitarios de nuestra provincia,
actividades que permitirian posicionarlos
como un activo esencial frente al reto
demogréafico.

En la escala de las pequefias cabeceras de
servicios y sus comarcas funcionales, el
trabajo a desarrollar centraréd sus esfuerzos
en la deteccidon y transferencia de modelos de
buenas préacticas para sectores estratégicos,
en el marco de la especializacion inteligente,
con el fin de consensuar puntos de encuentro
sobre los que, mediante la innovacién de
cuadruple hélice, puedan plantearse planes
estratégicos comarcales que permitan generar
modelos de éxito frente al reto demogréafico.
En este sentido y a esta escala, la catedra
generara una base de datos de oportunidades
locales, de caréacter cualitativo, que integrara
asuvez, y de forma georreferenciada, la
informacidn estadistica disponible con el fin
de mantener un modelo de informacidn para la
decision y que pueda a la vez facilitar una
vision estratégica para el medio y largo plazo.
Esta planificacién deberd contemplar la puesta
en valor de la cultura rural tradicional.

OBJETIVOS

Linea de trabajo 1:

« Generar dinamicas de innovacidn territorial
participada de cuadruple hélice para

« Generar microcluster de especializacidon
inteligente en la escala de la pequefia
comarca

. funcional que permitan

« Generar dindmicas estratégicas de
repoblacion

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

CATEDRA
RETO DEMOGRAFICO

Linea de trabajo 2:

- Generar egresados, en especial con arraigo
familiar en nuestro territorio, con formacion
especifica e implicacidén personal en el
desarrollo rural para

« Retener talento mediante el aprendizaje-
servicio o practicas en su entorno natal que
contribuya a

« Atraer talento interesado en la calidad de
vida del mundo rural

FECHA DE CREACION

Noviembre de 2022

REPRESENTANTES DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Carmen Véasquez Varela
« César Sanchez Meléndez

ENTIDAD COLABORADORA

Diputacién Provincial de Cuenca

ACTIVIDADES 2022

Durante el 2022, se realizd la firma de convenio
y no hubo actividades asociadas
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CATEDRA
JUSTICIA Y PRISION

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DE LA CATEDRA: FRANCISCO JAVIER DE LEON VILLALBA
CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, CUENCA.
TELEFONO: +34 926 05 37 85

CORREO ELECTRONICO: FCOJAVIER.LEON@UGLM.ES




%
o

DIPUTACION PROVINCIAL DE CUENCA

Esta colaboracion nace con el objetivo de
afadir una herramienta institucional
especifica a la colaboracidn entre la
Diputacién de Cuenca y la UCLM, para
potenciar el desarrollo de ambas areas de
investigacion y formacion: la ejecucidn
de penas privativas de libertad, que
comprende no sd6lo el Derecho
penitenciario, sino un conjunto de areas
de conocimiento que tienen como objeto
de investigacién el mundo de la prision:
trabajo social; psicologia social y clinica;
psiquiatria forense; ciencias sociales
(historia, geografia,....); ciencias de la
construccion; ciencias de la educaciodn,
etc., y el Derecho sancionador militar, en
su faceta penal y disciplinaria.

OBJETIVOS

La Catedra se concibe como un
instrumento de permanente actualizacidn
en asuntos juridicos y normatividad,
relacionados con el Derecho Sancionador
y, en concreto, respecto de la ejecucidn
de penas y medidas privativas de
libertad, y el Derecho sancionador militar,
en los ambitos nacional e internacional.
Desde esta perspectiva, la Catedra se
presenta como un espacio de
investigacion, analisis y comunicacidén de
cuestiones y problematicas emergentes
de indole legal, y su proyeccidn en otros
ambitos trascendentes para su
implementacidn. Y ello, a partir de la
interaccidn interdisciplinaria y
transversal de la ciencia juridica con
otras areas del saber.

La Catedra aspira a convertirse en un
referente de investigacion y analisis
juridico, relevante a la hora de iniciar y
desarrollar el pensamiento legal, asi
como de aportar formulas y soluciones
ante los complejos retos y desafios a los
que se enfrentan estas areas del Derecho
en el momento actual.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

CATEDRA
JUSTICIA Y PRISION

FECHA DE CREACION

1 de Noviembre del 2022.

ENTIDAD COLABORADORA

Diputacidén provincial de cuenca.

ACTIVIDADES 2022

Dada la breve existencia de la Catedra,
Unicamente se pudo llevar a cabo una
actividad, las Jornadas de Derecho Penal
Militar con el titulo “La integracion de la
mujer en las Fuerzas Armadas. Normativa y
proteccion de la mujer para supuestos de
violencia Enel ambito militar”, celebrado en
la Facultad de Ciencias Sociales de cuenca
los dias 24 y 25 de noviembre, que
aglutind a mas de veinte ponentes
expertos en la materia, entre magistrados
del Tribunal Supremo, juridico-militares,
representantes del Ministerio de Defensa,
etc.. y mas de un centenar de asistentes.
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AULA
SMACT AVANTTIC

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DEL AULA: MACARIO POLO USAQLA

CENTRO DOCENTE: ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA, CIUDAD REAL.
TELEFONO: 926052502

CORREQ ELECTRONICO: MACARIO.POLO@UCLM.ES




avanttic

El aula promueve actividades de formacion y
de divulgacién de conocimiento en el ambito
de la Informaéatica, especialmente en lo
relacionado con tecnologias SMACT (Social,
Mobile, Analytics, Cloud e Internet of Things).

OBJETIVOS

« Cursos y seminarios sobre temas
relacionados con el objeto del Aula.

- Becas de colaboracidon con fines
formativos.

« Premios a trabajos fin de grado y trabajos
fin de master.

« Conferencias sobre temas de interés
dentro del &mbito del Aula.

« Colaboraciéon en los planes de formacidn de
la empresa.

« Realizacién de jornadas de divulgacion
sobre temas relacionados con la actividad
del Aula.

- Colaboracién en la promocidn de
acontecimientos técnicos, cientificos,
culturales y sociales.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA
SMACT AVANTTIC

ENTIDAD COLABORADORA

Avanttic Consultoria Tecnolégica,
S.L.

Avanttic es una consultora
informéatica especializada en el
desarrollo de soluctiones
tecnologias QOracle.

FECHA DE CREACION
2 de Noviembre de 2015.

ACTIVIDADES

. Participacion en la Olimpiada
Informatica.

. Participacion en el Congreso ESTYLF
(Congreso Espafiol sobre Tecnologias
y Légica Fuzzy).

- Organizacién del avanttic day en la
Escuela Superior de Informatica.

. Colaboraciéon con la Escuela Superior
de Informatica en la organizacidn de
Santa Tecla, especialmente en el
concurso de programacion Hackaton.

. Participacion en la Jornada de
Empresas de la Escuela Superior de
Informatica.

. Participacién en los premios “Maquina
de Turing” a los mejores de TFG y TFM
presentados en el Escuela Superior de
Informatica en el &mbito de
tecnologias SMACT.
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AULA

IGUALDAD Y GENERO
LOLA MARTINEZ

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DEL AULA: MARIA JOSE ROMERO RODENAS

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RRHH.
TELEFONO: 926053451

CORREQ ELECTRONICO: MARIAJOSE.ROMERO@UCLM.ES




Editorial @ Bomarzo

El Aula Igualdad y Género Lola Martinez
promueve la educacién y formaciéon como uno
de los principales instrumentos para lograr la
igualdad entre las personas y la potenciacidn
del papel de las mujeres en la sociedad.

OBJETIVOS

El presente acuerdo contempla un programa
para llevar a cabo actividades docentes,
innovadoras y de divulgacién que tienen como
objetivo promover la educacién y formacion
como uno de los instrumentos para el logro de
la igualdad entre las personas y la potenciacidn
del papel de las mujeres en la sociedad.

Entre las actividades a realizar se encuentran:
conferencias, seminarios, jornadas y ciclos.
Ilgualmente se potenciaré la realizacién de
publicaciones sobre temas de interés en
materia de igualdad y género y se concedera el
premio honorifico TFG “lgualdad y Género: Lola
Martinez”.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA
IGUALDAD Y GENERO
LOLA MARTINEZ

FECHA DE CREACION

8 de enero 2018

ENTIDAD COLABORADORA

Ajusa es una multinacional espafiola del
sector de la automocidn con sede en la
ciudad espafola de Albacete. Es un gran
proveedor de componentes para el sector de
la automocion centrado en la fabricacidn de
piezas para el motor de combustidn interna
como juntas de estanqueidad, tornillos de
culata, taqués hidréulicos y arboles de
levas.

La editorial Bomarzo es una editorial
académica espafola especializada y de
reconocido prestigio en Derecho Laboral,
creada en 1987. Esta editorial, tiene
publicadas alrededor de 500 obras,
convirtiéndose en estos afios en la editorial
referente en la rama cientifica Derecho del
Trabajo. Cabe destacar que es la primera
editorial de Derecho Laboral, ya que las que
la preceden en este producto son en su
mayoria genéricas.

ACTIVIDADES 2022

« Organizacion jornada académica
conmemorativa 8 Marzo. JORNADA: Los
Derechos Laborales para Todas, celebrada
el 1 de marzo de 2022.

« Participacién jornada académica
conmemorativa 25 noviembre “JORNADA
DE ESTUDIOS sobre la Ley Orgénica
10/2022, de 6 de septiembre, de garantia
integral de la libertad sexual y la Ley
15/2022, de 12 de julio, integral para la
igualdad de trato y la no discriminacién”,
celebrada el 21 de noviembre de 2022.

« Convocatoria Premio de Investigacidn en

Igualdad de Género. Publicacion de los
mismos con dotacidén econdmica.
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AULA
UBOTICA

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DEL AULA: MARIA GLORIA BUENO GARGCIA.

CENTRO DOCENTE: ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE CIUDAD REAL.
TELEFONO: 926 29 53 00 EXT:6228.

CORREQ ELECTRONICO: GLORIA.BUENO@UCLM.ES




El aula UBOTICA ofrece anualmente entre 2y 3
becas/practicas remuneradas a estudiantes de la
UCLM, realizando simultdneamente el TFG/TFM en
las tematicas desarrolladas por la misma,
“Desarrollo de modelos de Inteligencia Artificial y
Sistemas Embebidos”. Hasta el momento, todos los
participantes han recibido una oferta de empleo en
la empresa Ubdtica Tecnologias Spain al terminar
su estancia.

ENTIDAD COLABORADORA

La empresa irlandesa Ubotica Technologies con
sedes en Espafa y Paises bajos, es un destacado
proveedor de sistemas para satélites inteligentes,
Ubotica™ ha desarrollado el sistema de
procesamiento en 6rbita CogniSat™, en cuyo
desarrollo ha colaborado el grupo VISILAB de la
Universidad de Castilla-La Mancha. Este sistema ha
sido probado en vuelos espaciales con socios de
Europa y EE.UU., incluyendo el JPL de la NASA en la
Estacion Espacial Internacional o la Agencia
Espacial Europea (ESA) en el ®-Sat-1. UBOTICA
Tecnologias Spain, S.L. con sede social en Camino
de Moledores s/n, desarrolla su actividad desde su
constitucion en el vivero de empresas de a UCLM
en Ciudad Real, concretamente en los locales:
0.31, 0.832, 0.40. UBQOTICA desarrolla como
actividad principal la investigacion, el disefio y el
desarrollo de soluciones de ingenieria electrdnica
y software relacionados con la inteligencia
artificial y la vision por computador,
desarrolldandose en concreto modelos de
Inteligencia Artificial y Sistemas Embebidos.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA
UBOTICA

REPRESENTANTES DE LA UCLM EN LA
COMISION MIXTA:

. Oscar Déniz Sudrez y Gloria Bueno
Garcia.

OBJETIVOS

. Desarrollo de modelos de Inteligencia
Artificial y Sistemas Embebidos

. Oferta de becas/préacticas
remuneradas a estudiantes de la UCLM,
realizando simultdneamente el
TFG/TFM en las tematicas
desarrolladas por la misma.

. Incorporacién y retencién de nuevos
talentos.

. Creacién de empleo (todos sus
trabajadores son egresados de la
UCLM).

. Creacidén de diversos convenios de
colaboracién con la UCLM.

ACTIVIDADES 2022:

Cabe destacar la financiacion de Premios
a TFG/TFM:

Desde el curso 2018-2019, Escuela
Superior de Informatica de Ciudad Real,
Grado y Master en Ingenieria Informatica,
“Premio Méaquina de Turing al mejor TFG vy
al mejor TFM en las teméticas de
Inteligencia  Artificial y/o Sistemas
Empotrados”.

Se ha desarrollado ademéas la siguiente
actividad:

= Taller- Reto de Introduccion a la Vision
por Computador, 23 de octubre de 2022.

Organizacidn del taller docente,
organizacidn del reto/concurso y
financiacién de los premios.

Los proyectos Ilevados a ~cabo se

encuentran detallados en el apartado
“otra informacion”.

FECHA DE CREACION

Diciembre 2018.
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AULA ADAC

CREACION Y DIFUSION DE CONOCIMIENTOS
EN INVESTIGACION EN ENFERMEDADES
GENETICAS

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DEL AULA: FRANCISCO SANCHEZ SANCHEZ

« CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE/LABORATORIO DE GENETICA
MEDICA.

« TELEFONO: 655335399
« CORREQ ELECTRONICO: FRANCISCO.SSANCHEZ@UCLM.ES




XD
ADA
e AULA ADAQ
CREACION Y DIFUSION DE CONOCIMIENTOS EN INVESTIGACION
EN ENFERMEDADES GENETICAS

FECHA DE CREACION

16 de julio de 2019.

ENTIDAD COLABORADORA

Asociaciéon para la Difusién de Avances
Oncolégicos (ADAOQ)

Asociacion creada en 2018 con los
siguientes objetivos de actividades:

a) La promocién y organizacion de cursos
y/o reuniones de formacion, ya sean
presenciales, semipresenciales o
completamente virtuales, mediante
técnicas online, de los temas de
actualizacién especificos de las Ciencias
Biomédicas, y ya sean éstas de caracter
periddico o extraordinario.

b) La organizaciéon de cursos, reuniones y
actividades cientificas para el publico
general, ya sean presenciales,
semipresenciales o completamente
virtuales.

c) La elaboracion y difusién de
publicaciones de carédcter educacional en
ciencias de la salud y biomedicina, ya
sean para publico especializado o para
OBJETIVOS publico general. Las publicaciones podréan
ser tanto fisicas como virtuales (online).

Pretende Ilevar a cabo actividades de
generacion de conocimiento, docentes y de
divulgacién, que gracias a la financiacidn
de ADAO, tiene como objetivo promover la
generacion y difusion de avances
cientificos en el campo de las
enfermedades genéticas.

Las actividades objeto de patrocinio en el
marco del presente convenio seran las

siguientes:
o Conferencias, seminarios, jornadas,
sobre temas relacionados con el ACTIVIDADES 2022

objeto del Aula.

o Becas de colaboracién con fines
formativos en investigacidn
biomédica.

o Colaboracién en los planes de
formacion de la institucidn.

o Practicas académicamente dirigidas
para alumnos de la UCLM.

. Charlas Institutos de Secundaria
(promocion vida saludable, prevencion,
enfermedades genéticas)

« Charla voluntaria a alumnos de 40 de
Farmacia (Bases moleculares del
Céancer y eficacia de los tratamientos
actuales)

- Beca de colaboracion

. Colaboracién con la AECC (charlas en
colegios)
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AULA GABEIRAS

SOCIEDAD DIGITAL, CULTURAL
Y DERECHOS FUNDAMENTALES

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTORA DEL AULA: SUSANA DE LA SIERRA MORON.

« CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES, TOLEDO.
» TELEFONO: 626021263

« CORREO ELECTRONICO: SUSANA.SIERRA@UCLM.ES




FG

Fundacion
Gabeiras

AULA GABEIRAS

Con el Aula UCLM-Gabeiras, la UCLM contribuye
a generar conocimiento y a trasladarlo a
interlocutores institucionales y profesionales
en los sectores de referencia de la Fundacidn
Gabeiras, fundamentalmente sociedad digital y
Derecho de la Cultura. La perspectiva préctica
que aportan las Aulas organizadas desde la
Fundacion enriquece, por otra parte, la
investigacion realizada en la Universidad, que
de este modo parte de problemas concretos vy,
con las garantias de una sdlida aproximacion
teorica, se profundizaré en soluciones
adecuadas para los problemas identificados. A
ello se suman los escritos preparados para
difundir los contenidos debatidos en las Aulas.

OBJETIVOS

Las actividades a desarrollar en el marco del
convenio regulador del Aula son tanto
actividades de formacién como actividades de
transferencia y divulgacion de conocimiento.
Entre las actividades de formacidn se sittan
en primer lugar los cursos, seminarios y
conferencias sobre los temas propios del
ambito del Aula UCLM-Gabeiras “Sociedad
Digital, Cultura y Derechos Fundamentales”.
Ademas, la UCLM colaborara en los planes de
formacion que lleve a cabo la Fundacidn con su
personal, atendiendo las indicaciones de la
propia Fundacidn.

Enrelacion con los cursos, los seminarios y
las conferencias se desarrollardan actividades
de transferencia y divulgacidn del
conocimiento alli generado. En ese sentido, se
contribuira a la preparacién escrita de las
conclusiones obtenidas en las actividades de
formacion y difusidon, que puedan constituir el
embrién de publicaciones sobre temas de
interés y actualidad en el marco del Aula. Si
durante la vigencia del Convenio la Fundacidn
promoviera o colaborara en la organizacién de
acontecimientos técnicos, cientificos,
culturales o sociales vinculados con el

FECHA DE CREACION

2020

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

SOCIEDAD DIGITAL, CULTURAL Y DERECHOS

FUNDAMENTALES

ENTIDAD COLABORADORA

La Fundacion Gabeiras

Una de sus actividades principales es la
formacion en los sectores en los que la
Fundacidon se encuentra especializada, pero
también la organizacion de las denominadas
“Aulas”, donde se persigue aunar en un espacio
de reflexidén a académicos, representantes
institucionales y personas vinculadas
profesionalmente con el objeto de cada Aula.
Para liderar el impulso y la supervisidn
académica, la Fundacion desea contar con el
conocimiento generado en la Universidad, a fin
de identificar temas de actualidad, seleccionar
ponentes e invitados a los seminarios y
conducir los debates con la solvencia necesaria
para que sean Utiles.

ACTIVIDADES 2022

Entre las actividades correspondientes al afo

2022, destaca la celebraciéon de las siguientes

Aulas:

« NFT s Més alla de la burbuja - ponente:
Vanessa Jiménez Serrania, 17 de febrero

« Laregulacion del uso civil de los drones en el
ambito europeo - ponente: Joaquin Sarridn
Esteve, 22 de marzo

« La e-accesibilidad de los servicios
financieros - ponente: Eduardo Léopez Roman,
11 de mayo

« Aula Rural Ares. Digitalizacion del entorno
rural - ponentes: Alfons Martinell, Susana de
la Sierra, José Maria Pernas y Luis Fernandez,
20 de mayo (celebrado en Ares, A Corufia)

« Cultura. Bien basico y de primera necesidad,
varios ponentes, 20 de junio

« Desayuno sobre novedades en legislacidn
audiovisual - 28 de septiembre

« El derecho humano a un medio ambiente
limpio, sano y sostenible - 16 de noviembre
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AULA CCOO

ESTUDIOS LABORALES Y
DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DEL AULA: MARIA JOSE ROMERO RODENAS

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RRHH.
TELEFONO: 926053451

CORREQ ELECTRONICO: MARIAJOSE.ROMERO@UCLM.ES




La UCLM y CCOO Industria (a nivel nacional) han
venido realizando diversas actividades
formativas en los centros de la UCLM dirigidas a
sindicalistas, personas trabajadoras,
profesionales y estudiantes que quieran adquirir
una formacion actualizada y especializada en el
ambito del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social.

OBJETIVOS

Los objetivos del Aula son:

« Cursos de formacidn dirigidos a Asesores/as
Sindicales y equipos de atencion de la
Federacion.

- Jornadas y seminarios sobre temas
relacionados con el objeto del AULA en
materias del ambito de aplicacidon del Derecho
del Trabajo y Seguridad Social.

. Colaboracion de expertas y expertos de la
UCLM en los planes de formacién de la CCOO
Industria de CCOO.

- Potenciacidon de la realizacion de
publicaciones sobre temas de interés en
materia de Derecho Laboral y de la Seguridad
Social.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA CCOO

ESTUDIOS LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

FECHA DE CREACION

27 de abril de 2021

ENTIDAD COLABORADORA
CCOO Industria

Comisiones Obreras es el sindicato con
mayor representatividad en nuestro
pais, se organiza, desde el punto de
vista del territorio, a nivel comarcal,
provincial, regional y nacional en
uniones regionales o confederaciones
de nacionalidad asi como escala
estatal. Igualmente y de forma paralela
se organiza en el plano sectorial, desde
la seccidn sindical en la empresa hasta
la federacion estatal. Su federacion de
rama mas importante en numero de
afiliados en la Federacion de Industria
con mas de 300.000 trabajadores
afiliados.

ACTIVIDADES 2022

« Organizacién y celebracion del curso
"Prestaciones contributivas del
regimen general de la seguridad
social"

. Organizacién y celebracion del curso
“La representacion de las
trabajadoras y trabajadores en la
empresa"

. Preparacion de los siguientes cursos
para celebrar en 2023: a)
modalidades de contratacion laboral
ante la reforma laboral; b) El marco
normativo actual del despido.
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AULA NOWA

INNOVACION ABIERTA PARA
EL RETO DEMOGRAFICO

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DEL AULA: CESAR SANCHEZ MELENDEZ.
« TELEFONO: 926053743
» CORREO ELECTRONICO: CESAR.SANCHEZ@UCLM.ES




Este Convenio se entenderd como el
lugar comun desde el que se
desarrollara la produccion y seleccion
de ideas y proyectos que plasmen la
cooperaciéon entre la UCLM y NOWA en
los materiales citados anteriormente
0 en nuevas areas de colaboracidn.

ENTIDAD COLABORADORA

NOWA CITY

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

, AULA NOWA
INNOVACION ABIERTA PARA

EL RETO DEMOGRAFICO

FECHA DE CREACION

Julio 2021.
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AULA LA FABRICA

DE VALORES

EDUCACION INTEGRAL A TRAVES DEL
DEPORTE

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DEL AULA: MAURO SANCHEZ

o GENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE DE LA UCLM
« TELEFONO: 925268800 EXT: 5524; 609245197

« CORREQ ELECTRONICO: MAURO.SANCHEZ@UCLM.ES




AULA LA FABRICA DE VALORES
EDUCACION INTEGRAL
A TRAVES DEL DEPORTE

ACTIVIDADES 2022

T8
| A

Esta aula usa el deporte como herramienta
educativa, calidad de la ensefianza en |la
iniciaciéon deportiva, problemas de gestidn
emocional y atencional, sedentarismo vy
desigualdad social. Queremos ser un referente
en lo que es el aprovechamiento del deporte
para conseguir beneficios personales vy
sociales.

OBJETIVOS

Colaborar con las familias y el entorno social
cercano (escuela, universidad, municipio,
asociaciones, empresa) para desarrollar
competencias socioemocionales, promover
estilos de vida saludables y ~conseguir
integracion social mediante la préactica del
baloncesto.

FECHA DE CREACION

10 de septiembre de 2021.

ENTIDAD COLABORADORA

La Fabrica de Valores esta disefiada para
construir “Equipos de Ensuefio-DREAM TEAMS”.
Para conseguirlo pensamos que debemos
desarrollar una serie de valores en nuestros
nifios y jovenes que les hagan mejores
personas.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

Actividades para el desarrollo de las
habilidades motrices béasicas,
aprendizaje técnico-tactico y para la
mejora de la condicidn fisica.
Participacidén en competiciones dentro
del programa “Somos deporte 3-18” de
la JCCM.

Participacidn en la liga junior
masculina zonal. FBCLM

Actividades para el desarrollo de las
competencias socioemocionales.
Baloncesto Inclusivo. El CLUB
DEPORTIVO REALIDAD TOLEDO
(asociacion deportiva con personas
con discapacidad intelectual) ha
entrenado un dia a la semana en el
polideportivo del campus de la Fabrica
de Armas durante el periodo escolar, lo
que ha permitido realizar
entrenamientos conjuntos,
participando nuestros jugadores 'y
familiares.

Accidén de voluntariado participando en
la “Gran jornada de recogida de
alimentos” correspondiente a la
campafia de navidad y organizada por la
ONG Banco de Alimentos.

La Fébrica de Valores beca a nifios de
familias con dificultades econdmicas y
a 4 nifios ucranios desde marzo hasta
mayo.

Participacién en el Proyecto de
Aprendizaje Servicio Universitario
“Aprendemos juntos jugando y
haciendo Deporte” de la FCCDeporte y
el CEIP La Fabrica de Armas.
Participacién en la mesa de deporte
dentro del Pacto de Inclusion Social
promovido por el Ayuntamiento de
Toledo.

Participacion en las mesas
colaborativas de “Toledo Ciudad de la
Infancia” organizadas por el

Ayuntamiento de Toledo.
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AULA EDUCACION
AMBIENTAL

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DEL AULA: BEATRIZ PEREZ RAMOS

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y BIOQUIMICA

TELEFONO: +34 926 05 14 17

CORREO ELECTRONICO: BEATRIZ.PEREZ@UCLM.ES; AULA.EDUCACIONAMBIENTAL@UCLM.ES
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, AULA
EDUCACION AMBIENTAL

REPRESENTANTES DE LA UCLM EN LA
COMISION MIXTA:

« Directora del Aula: Beatriz Pérez
Ramos

« Vocales de la UCLM: Maria Belén
Luna Trenado y Maria José Ruiz
Garcia

OBJETIVOS

« Impulsar la sensibilizacion, la generacién de
conocimiento y la difusiéon en materia de
educacién ambiental y sostenibilidad entre
la comunidad universitaria, entendiendo
esta como la formada por estudiantes,
profesores, trabajadores y egresados.

« Promover actividades docentes, de
investigaciéon y divulgacidon para la mejora

El Aula de Educacion Ambiental de la UCLM de la educacién ambiental y de la

nace de la colaboracidon entre la Universidad de sostenibilidad en el ambito de la comunidad
Castilla-La Mancha y la Junta de Comunidades universitaria.

de Castilla-La Mancha, en el marco de la

Estrategia de Educacién Ambiental regional, . Implicar a los jévenes, y al conjunto de la
para contribuir a la sensibilizacion, formacidn, comunidad universitaria, en eventos y foros
investigacion y divulgacion en Educacién de participacién en materia de educacién
Ambiental y Sostenibilidad entre la comunidad ambiental y sostenibilidad.

universitaria.

« Contribuir al desarrollo de la Estrategia de
Educacion Ambiental de Castilla-La Mancha.

FECHA DE CREACION

28 de septiembre de 2021.
ACTIVIDADES 2022:

ENTIDAD COLABORADORA + Convocatoria de concursos, premios vy

becas.

. Salidas de interés ambiental.

« Actividades relacionadas con problemas de
residuos en la naturaleza.

« Cursos.

« Participacién en cursos y Jornadas.

« Difusidn.

La Consejeria de Desarrollo Sostenible de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
es el 6rgano encargado de proponer y ejecutar
las acciones relacionadas con la politica
ambiental, forestal, de economia circular,
Agenda 2030 y consumo, entre otros temas.
Dentro de su estructura, la Viceconsejeria de
Medio Ambiente es la encargada de planificar,
organizar y coordinar las actuaciones de
educacion ambiental y, en especial, |la
Estrategia de Educacién Ambiental de Castilla-
La Mancha que es el marco de las actuaciones
del Aula de Educaciéon Ambiental en la UCLM.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa 56



AULA
INNOVACION E INCLUSION SOCIAL

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORA DEL AULA: MARIA JOSE ROMERO RODENAS

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RRHH
TELEFONO: 926053451

CORREQ ELECTRONICO: MARIAJOSE.ROMERO@UCLM.ES
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AULA

INNOVACION E INCLUSION SOCIAL

El aula nace con el objetivo de contribuir al
desarrollo social a través de la innovacion y la
puesta en practica de nuevas metodologias y
conocimientos a favor de la sostenibilidad
social, la igualdad y la inclusiodn, en
cumplimiento de la Agenda 2030 y los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (0ODS).

OBJETIVOS

« Contribuir al desarrollo y la sostenibilidad
social a través del conocimiento y el
fortalecimiento técnico.

« Fomentar las buenas préacticas y el
comportamiento ético en la atencidn a
colectivos en riesgo de exclusion.

« Favorecer la divulgacion de nuevos
conocimientos y aprendizajes en materia
social y de la salud.

« Contribuir al fortalecimiento del Tercer
Sector a través del conocimiento, la
formacion y el desarrollo de talento.

« Generar redes de cooperacion nacional e
internacional para aunar esfuerzos, con el
fin Gltimo de mejorar la calidad de los
diferentes colectivos en situacidn de
vulnerabilidad social.

« Promover la practica del voluntariado social
generando nuevas metodologias y
propuestas para favorecer esta iniciativa
social.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

. Servir de plataforma de investigacidn
para que estudiantes de grado, master
y doctorado puedan realizar tanto
practicas como investigacion de
tematica relacionada con la innovacidn
social y la inclusién de colectivos
desfavorecidos.

FECHA DE CREACION

01 de noviembre de 2021.

ENTIDAD COLABORADORA

La Escuela de Desarrollo e Innovacion
Social es una herramienta organizacional
del Grupo CECAP que desarrolla acciones
en el marco de la formacién vy la
consultoria con la inquietud de impulsar y
fortalecer el tercer Sector a través de la
ensefianza, el talento y la creacién de
nuevo conocimiento.

LABORVALIA es una entidad impulsada por
Diputacién Provincial de Ciudad Real y la
Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha, la cual se fundd en el ano 2002.
Estéd formada por 16 Ocupacionales de la
provincia de Ciudad Real que trabajan para
las personas con capacidades diferentes
intentando mejorar su calidad de vida
desde un modelo de atencion que
promueva un entorno comunitario
facilitador del desarrollo de la persona
como individuo y miembro activo de la
comunidad

ACTIVIDADES 2022

. Formacion de profesionales en el
dmbito educativo y social.

- Creacién de la pagina WEB del Aula de
Inclusion.
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AULA NTTDATA

DATOS DE CONTACTO

o DIRECTORA DEL AULA: MARCELA FABIANA GENERO BOCCO
« TELEFONO: 926052525
- CORREQ ELECTRONICO: MARCELA.GENERO@UCLM.ES
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NTTDdATa

El Aula NTT DATA de la Universidad de
Castilla - La Mancha, nace como el lugar
comuUn desde el que se desarrolle la
produccién y seleccién de ideas vy
proyectos que plasmen la cooperacion
entre la UCLM y NTT DATA.

ENTIDAD COLABORADORA

NTT DATA Corporation (FxX&sf# T X - 7
4 T+« + 7 — % Kabushiki-kaisha Enu-ti-
ti Déta?) es una compafiia japonesa de
comunicaciones especializada en la
integracion de sistemas. Es filial de
Nippon Telegraph and Telephone (NTT),
una de las empresas méas importantes de
Japon. La Nippon Telegraph and Telephone
Public Corporation, predecesora de NTT,
inicié6 el negocio de comunicaciones de
datos en 1967. Tras la privatizacion de
NTT en 19865, su division de
comunicaciones de datos hizo lo mismo en
1988, hasta convertirse en la empresa
mas importante de gestion de servicios
tecnoldgicos con sede en Japdn.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA NTTDATA

FECHA DE CREACION

27 de enero de 2022.

ACTIVIDADES 2022

« Oferta de becas o contratos retribuidos, con
fines formativos, para los alumnos del
Grado/Méster en Ingenieria Informéatica de la
ESI de Ciudad Real o de otro de sus centros.

« Creacién del premio NTT DATA al mejor
Trabajo Fin de Grado/Master, otorgable
anualmente bajo los mecanismos que se
establezcan.

« Organizacién de cursos, seminarios o
ponencias de interés docente y académico
para los alumnos del Grado/Méaster y el
profesorado de la ESI.

« Organizacién de una visita anual de los
alumnos del Grado en Ingenieria Informatica
de la ESI a las instalaciones de la empresa
NTT DATA.

- Organizacion de una jornada anual (charlas,
taller, jornada de divulgacién...) sobre un
tema de interés comun de las partes.

« Colaboracién de expertos de la Universidad
en los planes de formacidén de la empresa.

« Apoyo mutuo en programas de certificacion
profesional.

« Intercambio de buenas practicas en
programas de mentoring profesional.

« Realizacion conjunta de actividades de
sensibilizacién relacionadas con el papel de
la mujer y la igualdad de género en STEM y
en la industria tecnoldgica informatica.
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, AULA FBCLM
PROMOCION DEL BALONGESTO
Y LA SALUD

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DEL AULA: MAURO SANCHEZ SANCHEZ.
CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE.
TELEFONO: 926051748

CORREQ ELECTRONICO: MAURO.SANCHEZ@UGLM.ES
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CLM

ederacion de Baloncesto
e Castilla-La Mancha

AULA FBCLM

PROMOCION DEL BALONCESTO Y LA SALUD

La Federacién de Baloncesto de Castilla
La Mancha como entidad de utilidad
publica explora nuevas lineas de
actuacion con el objetivo de actuar como
instrumento de mejora de nuestra
sociedad a través del deporte. La
Federacion debe trabajar junto a las
entidades de la region que son capaces
de proporcionar las herramientas
necesarias que nos lleven a conseguir los
objetivos propuestos, la promocion del
baloncesto en centros educativos, la
tecnificacién de nuestros talentos y por
supuesto la formacion de técnicos vy
arbitros.

OBJETIVOS

« Promocionar el baloncesto en edad
escolar.

- Desarrollar el talento de los jévenes
deportistas de la region.

. Formar a entrenadores y arbitros.

FECHA DE CREACION

9 de marzo de 2022.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

ENTIDAD COLABORADORA

La Federacién de Baloncesto de Castilla-
La Mancha es una entidad de naturaleza
asociativa de Derecho Privado, sin animo
de lucro y declarada de utilidad publica
que tiene por objeto la promocion,
gestion y la coordinacion en toda
Castilla-La Mancha del deporte del
baloncesto, en cualquiera de sus
manifestaciones y variantes, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTANTE DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Mauro Sanchez.
o Luis Javier Portillo Yabar.

ACTIVIDADES 2022

« Congreso internacional Deporte 5.0.

« Entrenamientos de las selecciones
provinciales y regionales en edad
escolar (primaria y secundaria).

« Torneo 4x4 para adultos en las
diferentes provincias de la regidn.

« Torneo 3x3 para nifios y jévenes en
edad escolar.

« Campus de tecnificacion con nifios y
jovenes en edad escolar.

« Diseno de material didactico para la
promocién del baloncesto y la salud
en centros escolares de la region.

« Charlas a deportistas y entrenadores.

« Formacion de auxiliares de mesa.

« Formacidén de arbitros en la provincia
de Toledo.

« Campafia de captacidén de arbitros en
el campus universitario de Toledo y
Albacete.

« |Il seminario de Minibasket.
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AULA

COMPRA PUBLICA
RESPONSABLE Y SOSTENIBLE

DATOS DE CONTACTO

DIRECTOR DEL AULA: JOSE ANTONIO MORENO MOLINA

CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE CUENCA
TELEFONO: 926053870

CORREQ ELECTRONICO: JOSEANTONIO.MORENO@UGLM.ES
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AULA
COMPRA PUBLICA

RESPONSABLE Y SOSTENIBLE

El Aula se crea como un espacio de
colaboracidén entre el Ayuntamiento de Cuenca
y la UCLM para el mejor cumplimiento de la
legislacion espafiola y europea en materia de
contratacidén publica.

OBJETIVOS

El aula tiene dos objetivos principales. De un
lado, mejorar la actividad de contratacion del
Ayuntamiento de Cuenca, con actividades
desarrolladas por el Area de Derecho
Administrativo, entre las que se encuentran
(1) la participacién de los miembros del Aula
en los 6rganos consultivos del Ayuntamiento
como el comité de medidas antifraude, (2) el
disefio e implementacidon de programas y
estrategias de evaluacién de los riesgos de
fraude en la contratacion publica, (3) la
celebracién de congresos y jornadas
formativas, o (4) la realizacién de trabajos de
transferencia.

FECHA DE CREACION

21 de junio de 2022

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

REPRESENTANTE DE LA
UCLM EN LA COMISION MIXTA

« Javier Miranzo Diaz, profesor Ayudante
Doctor Derecho Administrativo

ENTIDAD COLABORADORA

El Excelentisimo Ayuntamiento de Cuenca es el
organo de gobierno y administracién del
Municipio de Cuenca, de acuerdo con los
articulos 137 y 140 de la Constitucién Espafiola
y con la Ley de Bases de Régimen Local.

ACTIVIDADES 2022

Durante el afio 2022 se han realizado diversas
actividades encaminadas a optimizar la
ejecucién de los Fondos Europeos del
Ayuntamiento de Cuenca. Entre ellas, destacan:

« La elaboraciéon de un Plan Antifraude para el
Ayuntamiento, que fue aprobado por la Junta
de Gobierno Local el 30 de septiembre de
2022.

« Constitucién del Comité de Medidas
Antifraude del Ayuntamiento, asi como la
aprobacion de un reglamennto de
funcionamiento sobre el mismo. Aprobado por
el Pleno del Ayuntamiento de Cuenca el 29 de
septiembre de 2022.

« Participacion en la revision y aprobacidén de
la evaluacion previa antifraude del
Ayuntamiento.

« Participacion en 6 reuniones periodicas del
Comité de Medidas Antifraude.

- Elaboracién de un plan de actuaciony
cronograma de actividades para el
Ayuntamiento, programadas para 2023.
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AULA ASPASIA
FORMACION PARA EL EMPLED

DATOS DE CONTACTO

DIRECTORAS DEL AULA: MARIA JOSE ROMERO RODENAS Y GRATIELA-FLORENTINA MORARU
CENTRO DOCENTE: FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
(ALBACETE)

TELEFONO: 967599200

CORREQ ELECTRONICO: MARIAJOSE.ROMERO@UCLM.ES / GRATIELA.MORARU@UCLM.ES
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' AsPASIA

El Aula se crea como un espacio de
colaboracidén entre el Ayuntamiento de
Cuenca y la UCLM para el mejor
cumplimiento de la legislacion espafiola
y europea en materia de contratacidn
publica.

OBJETIVOS

. Celebracién de dos programas
formativos en la UCLM dirigido a
estudiantes, personas desempleadas
y ciudadania interesada. Formato
presencial en modalidad de jornada,
seminario o curso de corta duracidn.
Su implantacién se pondréd en marcha
ala firma del presente Aula con la
metodologia y cronologia seguida
atendiendo a las reglamentaciones
UCLM. La delimitaciéon de los
contenidos y temas objeto de estudio
se consensuara con la direccion y
codireccion en su caso, del Aula. El
presupuesto irda destinado a pago de
ponentes, honorarios de coordinacidn
y direccidn, publicidad, elaboracion
de publicaciones cientificas, entrega
de publicaciones.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA ASPASIA
FORMACION PARA EL EMPLEC

. Convocatoria del premio nacional
para la formacion y empleo
Aspasia-UCLM. Con este fin se
convoca anualmente el Premio
Nacional Formacidén para el
Empleo, que se otorgara como
reconocimiento a la aportaciony
labor cientifica en el campo de |a
Formacion para el empleo,
manifestada por medio de la
trayectoria profesional de los
candidatos y candidatas o
mediante una obra singular. No
lleva dotacidn econdmica.

FECHA DE CREACION

27 de junio de 2022.

ENTIDAD COLABORADORA

La Fundacién Estudios e Investigacion
ASPASIA para la Formacion y Empleo es
un espacio de estudios e investigacion,
nacida con el objetivo de poner en valor
la Formacién Profesional para el
empleo, una de las instituciones claves
del mercado de trabajo, generar
conocimiento en estas materias,
promoviendo la calidad y la innovacidn,
profundizado en su caracter
estratégico.

ACTIVIDADES 2022

- Organizacion y celebracion del |
Seminario Mercado Laboral, Empleo y
Modelo de Empresa, celebrado el 29
de noviembre de 2022.

« Preparacion del Il Seminario que se
celebrara en 2023.
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AULA CETIV

ESTUDIOS TECNICOS EN
INSPECCION DE VEHICULOS

DATOS DE CONTACTO

« DIRECTOR DEL AULA: FRANCISCO MATA CABRERA
- TELEFONO: 926052208
« CORREO ELECTRONICO: FRANCISCO.MCABRERA @UCLM.ES
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CETIV

~ RULA GETIV
ESTUDIOS TECNICOS EN

INSPECCION DE VEHICULOS

Esta Aula se entenderd como el lugar comun ENTIDAD COLABORADORA

desde el que se desarrollard la produccidén vy
seleccidon de ideas y proyectos que plasmen la CETIV
cooperaciéon entre la UCLM y CENTRO DE
ESTUDIOS TECNICOS EN INSPECCION DE
VEHICULOS (CETIV), marca comercial de ITV LA

SAGRA SL en las materias anteriormente FECHA DE CREACION
citadas o en nuevas areas de colaboracidn.
Mediante la misma se pretende aprovechar la 5 de julio de 2022.

experiencia del potencial humano de ambas
instituciones, mediante la transmision de sus
conocimientos y experiencias a través de
Actividades de  Formacién (Cursos y/o
seminarios; Premios a Trabajos Fin de Grado;
Conferencias; Colaboracion en los planes de
formacion); Actividades de Transferencia vy
Divulgacién (Jornadas divulgativas; Promocidn
acontecimientos técnicos; Desarrollo de
publicaciones), todas ellas relacionadas con
temas de interés para el Aula, ademéas de la
actividad formativa y de ensefianza que se
encuentra incluida en alguno de los planos de
estudios autorizados o Recomendado por la
legislacion de la Comunidad Auténoma en la
Universidad de Castilla-La Mancha.
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AULA ATURNOS

DATOS DE CONTACTO

o DIRECTOR DEL AULA: JESUS SERRANO GUERRERO
o CORREQ ELECTRONICO: JESUS.SERRANO@UCLM.ES




alurnys

Escuela
Superior

de Informatica

aTurnos Solutions SL, empresa
tecnoldogica de ambito internacional con
una sede en Castilla-La Mancha, entiende
que el talento es el elemento clave para
el cumplimiento de sus objetivos vy
desarrollo de su actividad y que, en esa
variable, la UCLM desempefia un papel
fundamental a través de su Escuela
Superior de Informatica (en adelante ESI),
no solo para la incorporacion de sus
egresados en la Empresa, sino también
como aliado estratégico para configurar y
fortalecer las areas y lineas estratégicas
de su actividad de desarrollo de software
y provision de servicios tecnoldgicos.

FECHA DE CREACION

Afio 2022.

Catedras y Aulas UCLM-Empresa

AULA ATURNOS

ENTIDAD COLABORADORA

aTurnos es un software en la nube de
planificaciéon y gestion horaria de los
empleados. Nuestro objetivo se enfoca en
mejorar y facilitar la planificacion vy
gestion de personal tanto a pequefas
como a grandes empresas, integrando
todos los procesos y datos en un Unico
sistema, empoderando asi no solo a RRHH
sino también a los mandos intermedios y a
los trabajadores.

Somos una empresa creada en 2011 vy
actualmente contamos con mas de
600.000 usuarios activos en Europa vy
Latino América; ya se han unido grandes
empresas como lkea, Media Markt, Quirdn,
Gullon, etc.

ACTIVIDADES 2022

. Oferta de becas ) contratos
retribuidos, con fines formativos, para
los alumnos del Grado/Méaster en
Ingenieria Informatica de la ESI de
Ciudad Real o de otro de sus centros.

. Creacion del premio “aTurnos: Mejor
TFG en Inteligencia Artificial vy
Algoritmos” al mejor Trabajo Fin de
Grado/Méaster, otorgable anualmente
bajo los mecanismos que se
establezcan.

. Organizacion de wuna jornada anual
(charlas, taller, jornada de
divulgacién...) sobre un tema de
interés comun de las partes.

. Colaboracion en las ramas de
inteligencia artificial para la blusqueda
de financiacién mutua en proyectos de
dambito nacional y europeo.
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