Bases reguladoras de las convocatorias de concesion de becas para la
formacion de especialistas en asuntos relacionados con la Union Europea
aprobadas por Orden de la Vicepresidencia de 12 de julio de 2016 (DOCM
n® 140, de 19 de julio). Texto consolidado con las modificaciones
introducidas por la Orden de la Vicepresidencia Primera n° 67/2019, de 30
de abril (DOCM n° 88, de 8 de mayo)

Articulo 1. Objeto.

El objeto de las becas cuya concesion se regula en la presente orden es la
formacion de especialistas en asuntos relacionados con la Union Europea.

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes.

Podran ser beneficiarios de las becas previstas en la presente orden las
personas fisicas que, teniendo plena capacidad de obrar y no estando
inhabilitadas ni incursas en prohibicion para la obtencion de ayudas o
subvenciones publicas, reanan en la fecha final del plazo de presentacion de
solicitudes de la correspondiente convocatoria las siguientes condiciones:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais miembro de
la Union Europea o la de un pais signatario del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo.

b) Estar empadronado en un municipio situado en el ambito territorial de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha o, si no es asi, por
considerarlo conveniente para el desarrollo econémico y social de la
Comunidad Auténoma, haber obtenido el titulo exigido en el apartado d)
en un campus universitario situado en Castilla-La Mancha.

¢) No haber cumplido aun los 30 afios de edad.

d) Estar en posesion, o en condiciones de obtener, un titulo universitario
oficial de licenciado, graduado, ingeniero, arquitecto o equivalente, con
arreglo a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales. En el caso de que el titulo no haya sido aun expedido, debera
acreditarse el abono de los derechos exigidos para su expedicion. Los
titulos obtenidos en el extranjero o en centros esparfioles no estatales
deberan haber sido homologados, declarados equivalentes a titulaciones
y a niveles académicos universitarios oficiales, o convalidados con arreglo
a lo dispuesto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el
gue se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion
y declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario



oficial y para la convalidaciéon de estudios extranjeros de educacion
superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los
niveles del marco espafiol de cualificaciones para la educacién superior
de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

e) Tener un buen conocimiento del idioma inglés hablado y escrito,
debiendo haber superado las pruebas en un centro oficial y solicitado la
expedicion de un certificado que acredite la posesion del titulo del nivel
B1 del marco comun europeo de referencia para las lenguas (MCER),
salvo en el caso de que el inglés sea la lengua materna del solicitante.

f) No ser, ni haber sido con anterioridad, beneficiario de ayudas para la
formacion de especialistas en asuntos europeos convocadas por la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

g) No estar incurso en los supuestos de incompatibilidad regulados en la
Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y el Consejo Consultivo
de Castilla-La Mancha y hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones con la Administracion Regional, o que se podra acreditar
del modo previsto en el articulo 12 del Reglamento de desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de
subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

Articulo 3. Convocatorias.

1. Conforme a lo sefialado en el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de
19 de noviembre, el procedimiento para la concesién de las becas contempladas
en la presente orden se iniciara por medio de Resolucién de la persona titular de
la Direccion General de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, y en la
gue se haran constar al menos los siguientes extremos:

a) Organo al que deben dirigirse las solicitudes.

b) Determinacién de que el procedimiento de concesion se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad de trato
entre mujeres y hombres y no discriminacion.

c) Forma de presentacion de las solicitudes. Sera obligatoria la utilizacion
de medios electronicos establecidos tanto para la presentacion de



solicitudes como para las comunicaciones con las personas candidatas y
notificacién de los actos administrativos.

Las convocatorias podran optar por la notificacién de todos o algunos de
los tramites administrativos mediante publicacién en la sede electronica
del o6rgano concedente, surtiendo éstas todos los efectos como
notificaciones practicadas de conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
0, a partir de la fecha de su entrada en vigor, por el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

d) El plazo de presentacion de solicitudes que, a menos que en la
convocatoria se sefale otro mayor, sera de quince dias, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria.

e) En su caso, exigencia de requisitos de caracter complementario a los
establecidos en la presente orden.

f) Crédito presupuestario al cual se imputara el gasto.

2. La resolucion citada en el apartado anterior sera publicada en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones y en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
diciembre, General de Subvenciones. En todo caso, la eficacia de la convocatoria
quedara supeditada a la publicacion de la misma y de su extracto en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

1. Lainstruccion del procedimiento correspondera a la persona titular del Servicio
de Asuntos Europeos de la Direccidn General de Relaciones Institucionales y
Asuntos Europeos, quien en primera instancia comprobara que las solicitudes
retnen los requisitos fijados en la convocatoria, solicitando en otro caso su
subsanacién con arreglo a lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o, a partir de su entrada en vigor, en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. La seleccion de los beneficiarios sera realizada por un comité de valoracion
cuyos miembros seran designados por el 6rgano convocante y que estara
compuesto por un presidente y cuatro vocales, tres de los cuales seran
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designados de entre los técnicos Yy titulares de las jefaturas de las unidades
adscritas a los 6rganos directivos de la Vicepresidencia o de la Secretaria
General de la Presidencia, y el cuarto a propuesta de alguno de los centros de
estudios europeos existentes en las Universidades con presencia en la
Comunidad Auténoma.

La persona titular del Servicio de Asuntos Europeos actuara como secretario del
comité, con voz pero sin voto. En caso necesario, el comité podra solicitar la
colaboracion de asesores especialistas en idiomas.

3. El funcionamiento de esta Comision se ajustara al régimen dispuesto para los
organos colegiados en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, 0, a partir de su entrada en vigor, por lo establecido en la Seccién 32
del Capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

4. Una vez realizada la valoraciéon de las personas candidatas que hayan
completado la segunda fase, la persona titular del Servicio de Asuntos Europeos,
como Organo instructor, formulara una propuesta de adjudicacién provisional en
funcion del nimero de becas convocadas, que se notificara a aquéllas en la
forma establecida en la convocatoria, concediéndoles un plazo de diez dias para
la presentacién de alegaciones, durante el cual las personas propuestas
inicialmente como adjudicatarias de las becas deberan comunicar su aceptacion
para el supuesto de que la propuesta de resolucion sea elevada a definitiva sin
variacion. El instructor hara constar en la propuesta que de la informacién que
obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos
necesarios para acceder a las subvenciones.

5. Examinadas las alegaciones aducidas por las personas candidatas o
transcurrido el plazo establecido sin que hubieran sido presentadas, el érgano
instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva del procedimiento. Las
personas candidatas que no resulten adjudicatarias de las becas convocadas
integrardn por orden de puntuacién una lista de reserva, para cubrir las
eventuales renuncias o rescisiones de las becas.

6. La persona titular de la Direccion General de Relaciones Institucionales y
Asuntos Europeos resolvera sobre la concesion de las becas dentro de los
quince dias siguientes a la formulacion de la propuesta definitiva y, en todo caso,
dentro los cuatro meses siguientes a la publicacion de la convocatoria. La
resolucién serd publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en la sede
electronica de la Junta de Comunidades. Se remitira a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones informacion sobre las resoluciones de concesion recaidas en
los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de



noviembre, General de Subvenciones. Esta informacién sera remitida a los
mismos efectos a la Base de Datos Regional de Subvenciones.

7. Contra la resolucion de concesion de las becas, las personas candidatas
podran interponer recurso de alzada, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 0, a partir de su entrada en
vigor, por lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 5. Criterios objetivos de seleccion.
1) De la primera fase (preseleccién):

Prueba de conocimiento sobre las instituciones, el Derecho y la actualidad de la
Union Europea.

Para superarla, y acceder a la segunda fase, sera necesario obtener, al menos,
una puntuacion igual o superior al 60 por ciento de la media de las cinco mejores
puntuaciones, sin que la puntuacion obtenida sea posteriormente tenida en
cuenta mas que para resolver las posibles situaciones de empate.

2) De la segunda fase (seleccion):
1. Se valorara de acuerdo con los siguientes criterios:
a) Nota media del expediente académico.

La valoracion de este criterio sera proporcional a la nota media del expediente
académico utilizandose la siguiente tabla de conversion en funcion del sistema
de calificacién empleado:

Calificacion Calificaciéon Calificaciéon L,
. Valoracién

sobre 10 puntos | no numérica 1-4 puntos

5 Aprobado 1 1

7 Notable 2 2

9 Sobresaliente 3 3

10 Matricula de honor | 4 4

En el caso de que la persona candidata acredite poseer, 0 estar en condiciones
de obtener, dos o mas titulos universitarios oficiales, o la superacion del
doctorado en una cualquiera de ellas, la puntuacion final por este criterio sera el
resultado de multiplicar por 1,1 la nota media del expediente académico en el
que la persona candidata haya obtenido la calificacion mas alta. A efectos del
presente apartado, las dobles titulaciones de grado tendran la consideracién de
una titulacion dnica.



b) Cursos de posgrado sobre asuntos especificamente relacionados con la
Union Europea (minimo de 60 créditos ETCS) y buen conocimiento de un
segundo o tercer idiomas, distinto del inglés y de su lengua materna, siempre
que tengan la consideracién de lenguas oficiales de la Union Europea y que la
persona candidata acredite la posesion del titulo del nivel B2 del marco comun
europeo de referencia para las respectivas lenguas (MCER). Las personas
candidatas podran sumar hasta dos puntos por este criterio, a razén de un punto
por la posesion de un titulo de posgrado especificamente relacionado con la
Union Europea y de 0,5 puntos por el conocimiento de cada idioma.

c) Evaluacion del curriculum vitae y del nivel de inglés hablado de las
personas candidatas en entrevista personal con el comité de valoracién, en la
fecha y hora que les sera notificada con al menos 7 dias naturales de antelacion
a su celebracion. Para que se pueda realizar la entrevista, las personas
candidatas deberan traer consigo y permitir el examen previo de la
documentacion original o compulsada acreditativa de la posesion de los
requisitos de participacion en la convocatoria y la correspondiente a los méritos
alegados en su curriculum vitae.

La puntuacion otorgada en la evaluacion del curriculum sera, como maximo, de
4 puntos, y se obtendra de la media truncada (esto es, descartando el valor mas
pequefio y el mas grande de la muestra) de las puntuaciones otorgadas por,
como minimo, cuatro miembros del comité de valoracion. El nivel de inglés
hablado acreditado por la persona candidata en la entrevista personal, segun el
criterio del asesor de idiomas del Comité, se valorara del siguiente modo:

-Si alcanza el nivel B2: 0,5 puntos
-Si alcanza o supera el nivel C1: 1 punto

2. La puntuacién final se obtendra mediante la suma de las puntuaciones
obtenidas en los apartados a, b y c. Los supuestos de empate se resolveran
atendiendo en primer lugar al orden de las puntuaciones obtenidas en la primera
fase y, en segundo lugar, a la mayor edad.

Articulo 6. Proteccion de datos.

1. A los efectos previstos en el Reglamento General de Proteccion de Datos, los
datos personales recabados como consecuencia de la participacion en las
convocatorias para la concesion de becas para la formacion de especialistas en
asuntos relacionados con la Unién Europea seran tratados por la Direccion
General de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, cuyos datos de
contacto se haran constar en aquéllas. Los datos facilitados seran tratados con
la finalidad de gestionar dicha participacion, adjudicar las becas a las personas
beneficiarias y formar la lista de reserva.

2. La base juridica del tratamiento es el consentimiento informado, libre,
especifico e inequivoco otorgado por las personas candidatas en su solicitud, sin
el cual ésta no podra ser admitida. Las personas interesadas tienen derecho a
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retirar su consentimiento en cualquier momento sin que ello afecte a la licitud del
tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

Articulo 7. Obligaciones de los beneficiarios y condiciones de concesion.

1. El disfrute de las becas a que se refiere la presente orden sera incompatible
con cualquier otra beca, subvencion o ayuda concedida por organismos publicos
o privados, espafoles o extranjeros, en coincidencia temporal con aquellas, y
con cualquier actividad laboral.

2. Las personas beneficiarias de las becas vendran obligadas a cumplir las
obligaciones que, con caracter general, se recogen en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y, ademas, las
siguientes:

a) Realizar con aprovechamiento suficiente los estudios y tareas
formativas que se les encomienden en el lugar o lugares que se hayan
hecho constar en la convocatoria.

b) Presentar, antes del término del plazo que se indique en la resolucién
de concesion, una memoria sobre la labor realizada y los objetivos
alcanzados, que debera obtener el conforme de las personas a las que
hubiese correspondido ejercer su tutoria.

c) Observar el debido sigilo en todo lo referente a los asuntos en que se
les sefale expresamente su caracter reservado, aun después de expirar
el periodo de practicas, y mantener la debida discrecion sobre aquellos
asuntos que conozcan por su condicion de becarios, sin que puedan hacer
uso de la informacién obtenida para beneficio propio o de terceros, o0 en
perjuicio del interés publico. En particular, ningiin documento podra ser
utilizado fuera del estricto ambito de la Administracién para fines distintos
de los que motivaron el acceso a los mismos.

3. Durante el periodo de disfrute de la beca las personas beneficiarias vendran
obligadas a someterse a las actuaciones de comprobacién y seguimiento que
corresponden al érgano concedente y, con posterioridad a su finalizacion, a
facilitar cuanta informacion les sea solicitada por los 6rganos u organismos
competentes para realizar controles sobre el disfrute de ayudas publicas.

4. El disfrute de las becas no constituird prestacion de servicios ni el
establecimiento de relacion laboral o funcionarial alguna de las personas
beneficiarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, por mas que,
con arreglo a la normativa vigente, la realizacién de las practicas formativas
determine su integracién en el Régimen General de la Seguridad Social y la
obligacion de efectuar las correspondientes cotizaciones a través de los
correspondientes boletines de cotizacion a la seguridad social, o que, por su



condicion de becarios, reciban la consideracion de personas aseguradas dentro
del seguro colectivo de accidentes, no laborales y de trabajo del personal al
servicio de la Administracion de la Junta de Comunidades.

Articulo 8. Determinacion de la cuantia de la beca y forma de realizacién
del pago y de la justificacion. Posibilidad de realizar anticipos.

1. La beca contara con un importe mensual fijo, a percibir durante todo el periodo
de duracion de las practicas, que no podra ser superior al doble del importe del
Indicador Publico de Renta de Efectos Multiple vigente en cada ejercicio. Al
importe indicado se le sumard, durante los meses en que las practicas tengan
lugar en Bruselas, un plus de transporte y residencia no inferior a 300 euros.
Ambos importes seran determinados por la resolucién convocatoria en funcion
de los créditos presupuestarios disponibles y de la reserva precisa para atender
el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la Junta de
Comunidades.

2. El pago se realizara en doce mensualidades naturales, por un importe igual a
la duodécima parte del total de la beca concedida, cantidad a la que se aplicaran
los descuentos y retenciones que procedan de acuerdo con las disposiciones
vigentes.

3. La justificacidon de las becas se llevara a cabo mediante certificaciones
mensuales del desarrollo satisfactorio de las practicas a cargo de las personas
a las que se encomiende su tutoria.

4. A partir del comienzo de su disfrute y hasta el dia de comienzo del trimestre
final las personas beneficiarias podran solicitar anticipos por importe maximo de
dos mensualidades de la beca, cuyo pago estara condicionado a la existencia de
autorizacion por parte de la Consejeria competente en materia de hacienda y a
las condiciones que se establezcan en dicha autorizacion.

Articulo 9. Medidas para garantizar el buen fin de las becas.
1) Modificacién de laresolucién de concesién y rescision de la beca.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
beca y la obtencidon concurrente de subvenciones o ayudas, procedentes de
cualquiera de las administraciones o entes, publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucién de concesion, en los términos establecidos en la
normativa reguladora de concesion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 19.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, debiendo el beneficiario proceder al
reintegro de las cantidades percibidas.



La beca podrd llegar a ser rescindida, previa audiencia, en los supuestos en que
la aptitud de la persona beneficiaria para desarrollar las practicas programadas
con arreglo a las directrices marcadas por las personas a quienes corresponda
ejercer su tutoria se revele insuficiente para aprovechar los medios puestos a su
disposicion, o cuando, una vez iniciadas las practicas, se reduzca de forma
notable el interés y dedicacién aplicadas, asi como en los supuestos de inhibicion
manifiesta, cumplimiento negligente y utilizacion dolosa, o en interés propio
ajeno al fin de la beca, de la condicion de becario.

2) Renuncia.

Las personas beneficiarias sélo podran renunciar a las becas concedidas y por
causas justificadas, debidamente acreditadas, que el 6rgano concedente debera
validar, en cuyo caso no habra lugar al reintegro de las cantidades percibidas,
salvo en el supuesto de que se les hubieran abonado anticipos, por la cuantia
que proceda. La renuncia debera formalizarse por escrito dirigido a la persona
titular del 6rgano concedente, en el que deberéa indicarse con claridad la fecha
de efectos.

En los casos de renuncia de la persona beneficiaria, o de rescision de la beca
con arreglo a lo indicado en el apartado anterior, se efectuara el llamamiento de
las siguientes personas candidatas, que disfrutardn de la beca Unicamente por
el tiempo que reste del periodo de practicas, salvo en el supuesto de que el
organo concedente considere que ya no resultara posible alcanzar los objetivos
minimos que justificarian su llamamiento.

3) Privacién de la becay reintegro de los importes percibidos.

Las personas beneficiarias quedaran privadas de la beca durante la tramitacion
del expediente contradictorio que tenga por objeto acordar la procedencia de su
rescision.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro en los casos previstos en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. El reintegro de las cantidades percibidas se
llevard a cabo mediante el procedimiento establecido en el Reglamento de
desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en
materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

Articulo 10. Responsabilidad y régimen sancionador.



Los beneficiarios de las becas objeto de la presente orden quedan sujetos al
régimen sancionador previsto en la normativa en materia de subvenciones
contenida en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha.

Disposicion adicional unica. Régimen juridico aplicable.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente orden, se aplicaran,
en primer término, la normativa en materia de subvenciones contenida en el
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y por su Reglamento de
desarrollo, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero y, de forma
supletoria, por los preceptos no basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
y de su Reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Orden de 13 de octubre de 2014, de la Consejeria de Empleo
y Economia, por la que se establecen las bases reguladoras de la concesion de
becas para la formacion de especialistas en asuntos europeos.

Disposicion final primera. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se faculta al Director General de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos
para dictar cuantas resoluciones e instrucciones considere necesarias en
desarrollo y aplicacion de lo previsto en la presente orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Este texto consolidado no tiene valor legal. Para fines legales deben
utilizarse los textos publicados en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha
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